tion Council for Business School and
Programs (ACBSP).

Anteriormente, otros ocho pro-
gramas de esta universidad, dos de
pregrado y seis de posgrado, habian
recibido este reconocimiento. Estos
fueron la Carrera Profesional en Ad-
ministracién de Empresas (Presen-
cial y Virtual) y las especializaciones
en Administracion de Empresas Vir-
tual, Gerencia de Mercadeo Presen-
cial, Gestion Humana (Presencial y
Virtual), Negocios y Finanzas Interna-
cionales Presencial y Administracion
Financiera Presencial.

En Colombia también se realiza
un ranking de escuelas de negocios
teniendo en cuenta los resultados
obtenidos por los Exdmenes de Ca-
lidad de la Educacién (Ecaes). Es asi
como los resultados de los Ecaes
muestran qué universidades ofrecen
los mejores programas de adminis-
tracién en el pais.

De acuerdo con los ultimos datos,
a 2011, la Universidad de los Andes
ocup6 el primer lugar, seguida del
Cesa, Universidad Nacional de Co-
lombia (Bogota), Universidad Exter-
nado de Colombia, Universidad del
Rosario, Universidad Nacional de Co-
lombia (Medellin), Universidad de la
Sabana, Eafit, Universidad Javeriana
y Universidad Icesi de Cali, respecti-
vamente. (Ver ranking).

Otro indicador clave a la hora de
rankiar las escuelas de negocios en
Colombia es el estudio de salarios
promedio de los egresados de facul-
tades de Administracién realizado
por el Observatorio Laboral para la
Educacion del Ministerio de Educa-
cion Nacional.

Segun este analisis, en 2011 los
egresados con mejores salarios fue-
ron los del Cesa, que alcanzaron
sueldos de 5,8 millones de pesos, en
promedio. Le siguieron Universidad
de los Andes (5,2 millones de pe-
sos), Universidad de la Sabana (4,3
millones de pesos), Universidad del
Rosario (4 millones de pesos), Eafit
e Icesi (3,9 millones de pesos), Uni-
versidad Externado de Colombia
(3,8 millones de pesos), Universidad
Pontificia Bolivariana (3,6 millones
de pesos), Universidad Javeriana
(3,5 millones de pesos) y EAN y Au-
tonoma de Bucaramanga (3,4 millo-
nes de pesos).

> Omar Patiino, Decano de la Facultad
de Administracion, Finanzas y Ciencias
Econdmicas de la Universidad EAN,

{Qué debe tener una buena
escuela de negocios?

Para Omar Patifo, Decano de
la Facultad de Administracién, Fi-
nanzas y Ciencias Econémicas de la
Universidad EAN, una buena escuela
de negocios tiene que ir de la mano
con el empresariado, ademas debe
contar con un cuerpo docente con
experiencia empresarial.

También es necesario que la ins-
tituciéon educativa apoye los proce-
sos de investigacion aplicada y que
éstos respondan a las necesidades
reales de las empresas, fomentan-
do asi el pensamiento critico de los
estudiantes de frente a la realidad
empresarial.

Adicionalmente, debe promover
la internacionalizaciéon de sus estu-
diantes y por encima de todo, lograr

Acompanamiento del

que éstos tengan un comportamiento
ético y socialmente responsable en
todas sus decisiones, tema con el cual
coincide el rector del Cesa, José Ma-
nuel Restrepo, quien opina que las ins-
tituciones deben tener el verdadero
compromiso de educar y poner como
centro de formacion a la persona.

“Las escuelas de administracion
tienen que preocuparse por el tema
éticoy de valores y tienen que obser-
var las necesidades reales de las em-
presas, ademas de formar gente de
mundo, con vision y proyectada a los
negocios internacionales”, asegura
Restrepo, quien agrega que también
es clave una formacion muy amplia
en competencias.

El emprendimiento

De igual forma, anade que es ne-
cesario que haya una gran preocu-
pacién por la investigaciéon aplicada
y el emprendimiento, toda vez que,
a su juicio, “hay que formar para
emprender y crear empresa, ya que
el pais no puede ser solamente para
crear empleados”.

Frente a este tema, es impor-
tante senalar que las universidades
cada vez més estan incluyendo en su
oferta programas orientados hacia el
emprendimiento. Instituciones como
Eafit, por ejemplo, cuentan con un
programa de empresarismo, el cual
busca contribuir a la generacion,
apropiacioén y trasferencia de conoci-

El rector del Colegio de Estudios Superiores de
Administracién (Cesa), José Manuel Restrepo,
destacd la labor del Gobierno Nacional en torno
al sistema de aseguramiento de la calidad en la
educacion superior. No obstante, comentd que
es clave aumentar los recursos para la investi-

gacion en administracion.

Asi mismo, puntualizé que es importante traba-
jar aun mas en el emprendimiento con estra-
tegias tendientes a formar al emprendedor en
creatividad, innovacion y desarrollo de ideas de
negocios, para posteriormente generar la capa-

cidad de convertir dicha idea en realidad y contar con un acompanamiento en materia

de financiacion.

“En lineas generales, debe haber una preocupacion por la calidad a través de la acredi-
tacion, un ordenamiento del sistema de emprendimiento y una mayor preocupacion por

el tema del bilingliismo a través de estrategias claras”.
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