
RANKING ADMINISTRACIÓN Y AFINES 2011(*)

Puesto 
nacional

Puntaje total Universidad

1 57,98 Universidad de los Andes

2 56,72 Colegio de Estudios Superiores de 

Administración (Cesa)

3 56,24 Universidad Nacional de Colombia (Bogotá)

4 56,12 Universidad Externado de Colombia

5 55,92 Colegio Mayor Nuestra Señora del Rosario

6 55,69 Universidad Nacional de Colombia (Medellín)

7 54,55 Universidad de la Sabana

8 54,55 Universidad Eafit

9 54,37 Universidad Javeriana

10 54,20 Universidad Icesi

(*) Ranking según resultados obtenidos por los ECAES.

miento en pro del desarrollo del país.

Según la institución, este progra-

ma contribuye al fortalecimiento de 

la cultura y las capacidades empren-

dedoras e innovadoras de los jóvenes, 

empresas, instituciones educativas 

y de la sociedad en general, además 

de propiciar espacios de encuentro 

entre emprendedores, empresarios y 

potenciales inversionistas alrededor 

de iniciativas de alto valor e impacto 

para el ámbito nacional y latinoame-

ricano.

La Institución Universitaria Ceipa 

es otra de las escuelas de negocios 

que le da una gran importancia al em-

prendimiento, tanto así que el perfil 

profesional de los egresados de esta 

institución corresponde a profesiona-

les “con espíritu emprendedor y con 

una visión proactiva a partir del cono-

cimiento de los diferentes sectores de 

la economía y del contexto en el cual 

se encuentran las organizaciones”.

De acuerdo con su rector, Die-

go Mauricio Mazo, “hace más de 20 

años la institución educativa tomó 

la decisión de ser la Universidad de 

la Empresa y de casarnos con el em-

presario, de ser su aliado estratégico 

para proveerle sus colaboradores y 

a través de servicios de formación y 

consultoría, impactar sus indicadores 

estratégicos”.

Por su parte, Omar Patiño de la 

EAN asegura que uno de los factores 

que ha contribuido a que la escuela 

se consolide cada vez más como una 

de las mejores en su ramo, es ser fie-

les a los postulados fundacionales de 

la universidad.

Al respecto, dice que “por ello y no 

por casualidad, hoy somos la universi-

dad de los emprendedores, hecho que 

se ratifica en que el 33% de los egresa-

dos tienen empresa propia y contribu-

yen a la generación de empleo en el 

país”.

Otro aspecto que, en su concepto, 

influye en la consolidación de la insti-

tución como una de las mejores univer-

sidades es la puesta en marcha de un 

modelo educativo en el cual se privile-

gia una metodología basada en el de-

sarrollo de competencias y el cual ve al 

estudiante como el centro del proceso 

y a los docentes como facilitadores del 

aprendizaje.

“Con ello, logramos formar a nues-

tros estudiantes con gran visión empre-

sarial y comprensión de los fenómenos 

que rodean a las organizaciones, lo cual 

lleva a nuestros profesionales a enten-

der con facilidad la problemática de las 

empresas y a generar soluciones no-

vedosas a dichos problemas”, expresa 

Patiño.

Concluye que para el empresario 

Pyme, que representa más del 90% 

de los empresarios en Colombia, es 

muy importante el hecho de contar 

con procesos de formación en los que 

entienda de forma clara la situación 

por la cual atraviesa su empresa. “Esto 

debe contemplar, además, el acom-

pañamiento de los docentes, para así 

tener una respuesta clara a las nece-

sidades, lo que se constituye en una 

magnífica oportunidad para la conso-

lidación y crecimiento empresarial”. Q


