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HACIENDA. EMPRESARIOS
ANUNCIARON QUE SU
PROPUESTA ES DE UN
AUMENTO DE MAXIMO 2%,
ES DECIR, UN INCREMENTO
DE $17.556, MIENTRAS QUE
LAS CENTRALES OBRERAS
PIDEN QUE SEA DE $122.000

BOGOTA

Cercade dos semanasllevala
discusion paradefinir el aumen-
to del salario minimo que esta-
ravigenteen 2021.Eldebate que
seviene dando entre sindicatos,
empresarios y el Gobierno tuvo
unnuevo giro, pues ayer se cono-
ci6 quelosrepresentantesdelos
empresarios colombianos pu-
sieron sobre la mesa una pro-
puestade aumento de 2%, es de-
cir, un alza de $17.556.

Esta cifra dista de la que hay
en el otro lado de 1a mesa, en el
quelas centrales obreras quere-
presentan los trabajadores del
pais se han mantenido en que
su idea de incremento es de
$13,9% ($122.000).

Conlascuentastandisimiles,
la division entre patrones y em-
pleados estA en mas de
$100.000. Especificamente, en
$104.444, una cifra que no solo
refleja una brecha cuantitativa,
sino que muestraunavisiéon con-
trapuesta en el afio de la pande-
mia. Esto, porque mientras los
gremios argumentan que el au-
mento debe ser de esa cantidad
paraprotegery crear nuevos em-
pleos, los sindicatos advierten
que un alza menor generara una
crisis social.

Este tiltimo punto se basa en
las condiciones actuales, pues
dicenquelacrisishaagravadola
situacién de muchoshogares co-
lombianos. Segin afirmo Fabio
Arias, secretario general de la
CUT, por medio de su cuenta de
Twitter, esta subida representa

ASI VA LA CONCERTACION DEL SALARIO MINIMO PARA 2021

Gremios apuntan
al incremento
con los siguientes factores

09 Productividad

IPC anual a noviembre 1,49%
Tasa de desempleo (octubre) 14,7%
Tasa de informalidad
(jul-sep 2020)
Prondstico variacion
PIB 2020 -6:80%
Propuesta De aceptarse la ' El aumento
de aumento propuesta, QI salario serfa de
quedaria asf
Centrales obreras
De aceptarse
Propuesta la propuesta, El aumento
de aumento el salario quedaria asi serla de
13,95%  $1.000.000 $122.000 |

sin auxilio de transporte

<La diferencia entre empresarios y trabajadores es de  $ 104.444 )

Proporcién de ocupados que reciben salario minimo

Un salario minimo
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1 3.5% 12,2%
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que el empresariado colombia-
nosedeclaraen quiebra, “el Con-
sejo Gremial propone un michi-
catoaumento de 2%, miserables
$17.560. Su insaciable voraci-
dadnotienelimites. Asiseraim-
posible recuperar ingresos per-
didos”, dijo.
Lasrazonesdelosgremiostie-
nenque ver con diferentesfacto-
res econémicos. El primero de
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ellos es la proyeccion de infla-
cion que, segin el Banco de la
Republica para el final de afio
quedara debajo de 2%; otro es
quelaproductividad total delos
factores fue -0,6% (pero que el
Mintrabajo aseguro que se debia
como 0%); la tasa de desempleo
a octubre de 14,7% y el pronds-
tico de crecimiento del PIB, que
hace el Ministerio de Hacienda
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A los gremios y sindicatos los dividen
mas de $100.000 en el salario minimo

El desempleo cerraria el aino en 16,6%

Durante el seminario virtual ‘La economia y el mercado laboral
después del coronavirus, organizado por Anify Fedesarrollo, el
director ejecutivo del centro de pensamiento, Luis Fernando
Mejia, indicé que esperan que la economia colombiana presente
una contraccién de -6,5% en 2020y se recupere hasta alcanzar
un crecimiento de 4,4% en 2021, y dijo que el desempleo este
ano cerraria en 16,6%. “Se observa un rendimiento negativo de
todos los sectores, pero el mas afectado serd el de alojamiento y
servicios, con una contraccion de casi 36%" explicé.

ElItEAE  Escanee para verel
ot #CommentLR sobre la
propuesta de los gremios
= para el salario minimo

paraelfinal delafio, el cualse cal-
cula en -6,8%.

Conestepaquete deindicado-
resquedemuestraneldafioenla
economia, los empresarios ex-
pusieronqueelalzanopuedees-
tar por encima de 2%, pues la
consecuencia seria un dafio ala
estabilidad econdémica de las
empresas y por ende la imposi-
hilidad de que estas sigan crean-
do empleos.

Lideres gremiales como Jai-
me Alberto Cabal, presidente de
Fenalco, dijeron que este incre-
mento esacorde conlasituacion
actual del pais, y que, por dicha
razon,deberiasersolode 2%. Por
su parte, Bruce Mac Master, pre-
sidente delaAndi,aseguré quela
definicion del salario estuvo es-
pecialmente compleja. “Tene-
mos la responsabilidad de pen-
sar en los desempleados y en
cOmo generar mas empleos ur-
gentes”, dijo.

Para el decano de economia
de la Universidad del Externado,
Julian Arévalo, estas discusio-
nes deben centrarse en las ver-
daderas problematicas del pais
que tienen que ver con produc-
tividad y factores instituciona-
les, pues “en las dos propues-
tas se reflejan aproximaciones
muy béasicas”, dijo.

— ANA MARIA SANCHEZ BURBANO
@Anasanbu

Rosmery
Quintero

Presidenta
de Acopi

“Este salario minimo debe
estar acorde a la inflacién
que estd baja por el bajo
consumo y acorde con las
condiciones de pandemia
y con el desempleo que
hoy sigue muy alto”.

Jaime Alberto
Cabal

Presidente
de Fenalco

“Hemos hecho un
planteamiento prudente y
moderado para el
incremento del salario
minimo, que contempla
una inflaciéon muy baja
que habra este ano”.

13,95%

ES EL AUMENTO QUE PROPONEN
LAS CENTRALES OBRERAS PARA
QUE SALARIO MINIMO LLEGUE A
$1 MILLON EN 2021.
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Siganos en:

www.larepublica.co
Con el informe sobre la eleccion del nuevo
gerente del Banco de la Republica.

TRANSPORTE. LA VIA TENDRA 465 KILOMETROS

Doble calzada unira
al Valle con Ecuador

BOGOTA

Reducciones de entre
$10.000 y $20.000 por tonela-
da en los costos de transporte
entre Cali y el puente interna-
cional Rumichaca en Ecuador;
la expansion de la frontera pro-
ductiva nacional y 1a disminu-
cionenlostiempos de desplaza-
miento que generara el
corredor, tanto para vehiculos
de carga como particulares, son
algunos de los efectos del im-
pacto socioecondémico que ten-
dra en la region Pacifico y en
todo el territorio nacional la
consolidacion total de los 465

kilometros que formaran la do-
ble calzada Cali-Rumichaca.
“Este corredor en doble cal-
zada es una apuesta estratégi-
ca de infraestructura funda-
mental, no solo para la
competitividad de la regiéon Pa-
cifico sino para todo el pais, te-
niendo en cuenta que Ecuador
esel cuarto destino delas expor-
taciones de Colombia. Losresul-
tados de este estudio nos permi-
ten conocer datos para trazar
una ruta de trabajo publico pri-
vaday, conella, seguir avanzan-
doarticuladamente enla conso-
lidacién de los cuatro tramos

Union del Sur

Uno de los tramos de la doble calzada, a la que se integrard la que lle-
ga hasta Cali, ya conecta al departamento de Pasto con Ecuador.

que componen el corredor”, in-
dico MariaIsabel Ulloa, directo-
ra ejecutiva de ProPacifico.

Por su parte, Camilo Llore-
da, gerente general dela RAP Pa-
cifico, destaco que el estudio de

impactos es una herramienta
objetiva para presentarle al Go-
bierno,yalosdemasactores pa-
blicosyprivados delos departa-
mentos del Pacifico, “la
importancia de este proyectode

cara a la competitividad y de-
sarrollo econémico y producti-
vo regional”.

Segun dijo el funcionario,
este corredor “esunaapuestade
primer nivel dentro del PER Pa-
cifico (Plan Estratégico Regio-
nal) y es un paso importante
para tener una region mas in-
cluyente y conectada”.

“Apostarle a este proyecto es
apostarle directamente ala me-
jora enla calidad de vida de los
habitantes del Pacifico colom-
biano”, agrego Lloreda.

De igual forma, en el marco
del estudio de impacto socioe-
conoémico del corredor Cali-Ru-
michaca,lagobernadoradel Va-
lle del Cauca, Clara Luz Roldan,
manifestd su compromiso con
losgobernadores de Caucay Na-
rifio, y conlas entidades del Go-
bierno para asegurar la conti-
nuidad de esta via.
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