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Cerrarla 
brecha entre 
PIB y empleo, 
reto del año

Pese al repunte, Dañe 
habla de 8,1 puntos 
de diferencia. Pág. i
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Cerrar brecha entre empleo 
y PIB, el reto para este 2022
La economía se recuperó en 2021 pero el mercado laboral está rezagado en indicador 
de normalización frente a la prepandemia. El Pane habla de diferencia de 8,1 puntos.

PIB anual y población ocupada
Laura Lucía Becerra Elejalde

EL CRECIMIENTO de la eco­
nomía en 2021 superó las ex­
pectativas, pero ese resulta­
do de 10,6% en el PIB no ha 
logrado reflejarse en la mis­
ma medida en la recupera­
ción del mercado laboral. Si 
bien el desempleo en 2021 
se ubicó en 13,7%, uno de 
los hallazgos que entregó el 
Departamento Administra­
tivo Nacional de Estadística 
(Dañe) es que existe una 
brecha de 8,1 puntos por­
centuales entre el ritmo de 
recuperación que tiene la 
economía, y los empleos.

El Dañe establece una 
base de comparación con 
los datos que se tenían an­
tes de la pandemia y para 
ello se determina un valor 
de 100% para el año 2019. 
Sin embargo, según explicó 
el director de la entidad, 
Juan Daniel Oviedo, “mien­
tras el índice de evolución 
de producto se ubica en 
2021 en 102,8, el índice de 
empleo se ubica en 94,6%, 
la brecha frente a 2019 en­
tre el producto y el empleo 
es de 8,1 puntos porcentua­
les”, explicó. (Ver gráfico)

De allí que varios exper­
tos hayan llamado la aten-
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ción sobre este rezago. “No 
podíamos esperar que el 
mercado laboral se recupe­
rara con piloto automático 
con el crecimiento del PIB, 
porque hubo cambios en el 
mercado laboral con la pan-

2019-IV 2020-1 2020-11

demia, como empresas que 
se acabaron, otras nuevas 
que se crearon, algunas 
aprendieron a producir 
con menos gente, y cambió 
el equilibrio del mercado la­
boral”, indicó Roberto An-
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guio, socio fundador de In­
clusión SAS.

De acuerdo con Angulo, 
“existe la necesidad de una 
agenda de política pública, 
de inclusión productiva y la­
boral que logre que el mer-
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cado laboral se pegue al rit­
mo de crecimiento. Somos 
capaces de crecer con otro 
equilibrio, pero va a depen­
der de las políticas públicas 
que lo complemente”. An­
gulo señaló que entre ellas 
se podría mejorar el mat- 
ching del mercado laboral 
de los jóvenes, y acciones 
de sistema de cuidado para 
quitar cargas a las mujeres y 
que aquellas que cayeron 
en la inactividad vuelvan a 
trabajar.
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MILLONES de desempleados es el total que registró el Dañe 
en 2021. Según la entidad, la cifra total de trabajadores en 
Colombia en 2021 fue de 21,08 millones, sin embargo, el 
mercado laboral aún tiene una deuda de 12  millones de 
puestos de trabajo para ubicarse en las cifras de 2019.

De otra parte, Beethoven 
Herrera, profesor emérito 
de la U. Nacional y U. Exter­
nado, aseguró que si bien el 
PIB ha mejorado especial­
mente por la dinámica del 
sector comercio, buena par­
te  de esa reactivación, 
como en el caso de los días 
sin IVA “se ha ido al consu­
mo de bienes importados, 
que generan empleo, pero 
no la industria local”. Herre­
ra destacó además que el co­
mercio virtual, que tam ­
bién ganó fuerza en los últi­
mos dos años, no genera 
empleos, pero sí consumo.

“Lo otro es que las empre­
sas tuvieron que encontrar­
se con los cierres, si la eco­
nomía reabre, los stocks de 
producción se venden, 
pero no necesariamente se 
reintegra a la personas. Por 
eso crece el PIB, pero no el 
empleo”, aseguró Herrera, 
quien dijo que también pue­
de haber un número impor­
tante de empleos que pue­
den haberse recuperado de 
forma informal.

Así mismo, Stefano Far- 
né, director del Observato­
rio del Mercado Laboral de 
la U. Externado, aseguró 
que “esto es algo que no es 
pospandemia, pero ahora 
es más evidente. Desde 
abril de 2019 vemos que el 
empleo está cayendo, pero 
la economía sí está crecien­
do. Vemos que es un proble­
ma del mercado laboral”.

Famé aseguró que a raíz 
de la pandemia muchos tra­
bajos tuvieron que virtuali- 
zarse, y las personas han 
sido sustituidas por maqui­
naria o procesos digitales. Y 
además, hay personas que 
se están retirando del mer­
cado de trabajo. Desde 
hace varios años los inacti­
vos están creciendo. <v>


