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OMO YA se presumia con el
Crltmo de crecimiento de la

economia durante el primer
trimestre de 2,8% (que atendié por
primera vez las normas OCDE para
corregir la cifra inicial de 2,2%), el
pais no estd generando el volumen de
empleo que se requiere para elevar
el Producto Interno Bruto (PIB). Asi
lo demuestra la tasa de desempleo
de 9,5% que alcanz6 el pais en abril
de este afio, con lo que el nimero de
desocupados llegé a 2.369.000.

De acuerdo con varios analistas,
una de las razones es que no se estan
abriendo nuevos puestos de trabajo,
como lo demuestra que el sector de
la construccién que es uno de los
grandes generadores, cay6 mas del
8% entre enero y marzo de este afio.
El registro

De acuerdo con el DANE, la tasa
global de participacion fue de 64.6%
y la tasa de ocupacion 58,5%. Asimis-
mo, en el trimestre mavil febrero-
abril de 2018 la tasa de desempleo
para el total nacional se situd en
9,9%, la tasa de participacién fue de
63,6% y la de ocupacién de 57.3%.
En el trimestre mdvil febrero-abril
de 2017 la tasa de desempleo fue de
9,7%, la de participacion 64,2% y la
de ocupacién 58,0%.

Para el total nacional, en el perio-
do mayo de 2017-abril de 2018 la
tasa de desempleo se ubicé en 9,4%.
Asimismo para el trimestre febrero-
abril de 2018, en las 23 ciudades y
areas metropolitanas, las tasas de
desempleo mas bajas se registraron
en Cartagena (7,9%), Barranquilla
(8.3%) y Santa Marta (8,4%). Las
ciudades y areas metropolitanas
con tasa de desempleo mas alta en
el trimestre fueron: Quibdoé (17,6%),
Armenia (16,2%) y Ciicuta (16,2%).

Frente a estos resultados, mientras
el Gobierno dijo que Colombia registré
en abril el nivel mas alto de personas
ocupadas, 22,67 millones, un récord
desde que se llevan cifras comparables
apartir del 2001, completando cuatro
periodos consecutivos por encima de
22 millones de personas ocupadas,
otros analistas lo cuestionan.

Senala el DANE que para el total
nacional, en el periodo mayo de
2017-abril de 2018 (doce meses
moviles), la tasa de desempleo se
ubicé en 9,4% y se completaron 56
periodos de doce meses méviles con-
secutivos en los cuales el desempleo
mantiene tasa de un digito.

Desde abril del 2010 al mismo
mes del 2018 se han creado més de
3.5 millones de empleos, de acuerdo
con las cifras del DANE.

Poco crecimiento

En declaraciones a Dinero, el di-
rector del Observatorio del Mercado

TASA EN ABRIL FUE DE 9,5%

2.369.000 de desempleados hay en Colombia

Mientras la
desocupacion crece
0,5%, la poblacion en
edad de trabajar esta
aumentando entre
1,3% y 1,4%

de Trabajo y la Seguridad Social de la
Facultad de Economia de la Universi-
dad Externado de Colombia, Estefano
Farné, senalé que en el pais no se ha
seguido generando empleo como se
presume, ya que en los tiltimos seis u
ocho meses la tasa de crecimiento del
empleo estd alrededor del 0,5% y la
poblacién esta creciendo alrededor
de 1,3% o 1,4%.

“Eso quiere decir que se esta
generando mucho menos empleo en
comparacion con el nimero de per-
sonas que estan entrando al mercado
laboral”, indic6 el economista.

Segtin Farné, la cifra que reveld el
DANE resulta muy decepcionante
porque deja en evidencia un estanca-
miento en el crecimiento del empleo.

Farné sostiene que el empleo esta
creciendoa tasas muy por debajo de lo
que crece la poblacion ya hace seis u
ocho meses. “Entonces, la verdad, es
que deberfamos haber tenido una tasa
de desempleo mucho mas alta”.

Esto estaria indicando que, ac-
tualmente, hay un porcentaje de la
poblacién en Colombia que pierde el
empleo y no vuelve a buscar, y otro
que se ha devuelto hacia la inactivi-
dad o se queda en la inactividad.

De otro lado, el medio de investi-
gacion, Justicia Tributaria, dijo enun
comunicado que “anadie debe extra-
fiar este resultado, pues el Gobierno
hace tiempo se dio por vencido en el
proceso de reactivacion econémica.
El tinico esfuerzo real es rezar para
que el precio del petréleo siga su-
biendo. Ni el ingreso de Colombia a
la Ocde puede ocultar esta situacién,
que heredard el préximo Gobierno”,,

Ademds, abundé en que los in-
activos aumentaron 411.000, los

El empleo esta
creciendo a tasas
muy por debajo
de lo que crece la
poblacién ya hace
seis u ocho meses
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trabajadores por cuenta propia en
138.000, mientras la industria pier-
de 29.000 empleos y el comercio
28.000. “En la intermediacién finan-
ciera se perdieron 3.000 empleos, a
pesar de que este sector creci6 6,1%
en el primer trimestre. Sin embargo,
es importante aclarar que hubo un
cambio en la metodologia del PIB,
pasando de nueve a doce sectores y el
de intermediaci6n financiera desapa-
rece. En empleo siguen reportandose
los nueve sectores, asi que se perdio
la posibilidad de comparar”, concluyé
la entidad.

La informalidad

Por otro lado, el informe “Perfil
actual de la informalidad laboral
en Colombia: estructura y retos”
del Observatorio Laboral de la
Universidad del Rosario, indicd
que ‘en Colombia el 49.3% de las
mujeres trabaja en la informalidad,
siendo Cucuta (71%) la ciudad con
menores oportunidades formales
de ocupacion para ellas, seguida
de Monteria (62.4%), Pasto (60.7%),
Bucaramanga (59.2%), Ibagué
(58.5%) y Barranquilla (58%)".

Aunque Manizales (43%), Bogotd
(43.2%) y Medellin (45.1%) presentan
los menores indicadores de informa-
lidad para las mujeres, la situacion
es preocupante porque en todas
supera el 43%, a las que le siguen Cali
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Desempleo en el pals

(51.2%). Pereira (53.7%), Cartagena
(54.6%) y Villavicencio (57.8%).

En las trece ciudades principales
que aparecen en el informe, con excep-
cién de Cartagena, la informalidad la-
boral es mas alta en las mujeres que en
los hombres, dijo Andrés Garcia-Suaza,
investigador del Observatorio Laboral
y profesor de la Facultad de Economia
de la Universidad del Rosario.

“Al analizar el tema de género,
las mujeres son las mds afectadas
por el empleo informal, con cuatro
puntos porcentuales por encima que
los hombres. Este patrdn se repite en
todas las areas metropolitanas, ex-
cepto Cartagena, donde la diferencia
es de casi un punto entre hombres
y mujeres, siendo mayor la de los
hombres”, explicé.

También se encuentra el caso de
Pereira, Cali e Ibagué, en donde la
diferencia en la tasa de informali-
dad entre hombres y mujeres es de
7.5 puntos porcentuales, lo cual es
una cifra bastante pronunciada que
podria estar indicando graves proble-
mas en términos del mercado laboral
femenino para estas ciudades, agrego
Garcia-Suaza. Segtin el reporte, la in-
formalidad laboral en Colombia sigue
siendo una problematica importante,
pues a pesar de las reducciones en
términos de desempleo, el 47.2% de
la poblacién ocupada en las trece
ciudades analizadas.

ELDESEMPLEOenel
pals sigue siendo uno de
los mayores problemas
para que los colombianos
puedan mejorar su
calidad de vida./ens



