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rece percepcion de soborno
ntre los empresarios

El 94 por ciento de los
empresarios colombia-
nos ve al soborno como
una prictica comun en el
ambito de los nbgocios.
Asilo evidencian los resu-
lados de la Tercera En-
cuesta Nacional de Practi-
cas contra el Soborno en
Empresas Colombianas,
que fueron presentados
esta manana por la orga-
nizacién sin Animo de lu-
cro Transparencia por
Colombia y la Universi-
dad Externado de Colom-
bia. La anterior cifra
muestra un crecimiento
del 3 por ciento en la per-
cepcion del tema, pues
en el 2008 habia ‘alcanza~
do el 91 por ciento de in-
cidencia.

El sondeo, que involu-
cr6 a 858 empresarios en
el pais, también eviden-
cia que, aparentemente,
se ha creado una cultura
de aceptacién alrededor
del soborno en las com-
pafifas, pues ya el 62 por
ciento de los empresa-
rios locales dice que si no
lo paga, no puede hacer
negocios en Colombia.

En cuanto a las modali-
dades que, creen, son las
mads utilizadas para otor-
gar las dddivas, iIos parti-
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cipantes dicen que el pago
de trdmites (65 por ciento
de las respuestas) es la
mds usada, seguida por
las contribuciones politi-
cas (54 por ciento) y el so-
borno comun que, aunque
perdié relevancia frente al
2010, sigue estando en ter-
cer lugar.

Respecto a los resulta-
dos, Elisabeth Ungar, di-
rectora ejecutiva de Trans-
parencia por Colombia, re-
cordé que “es legitima la
participacién del sector
empresarial en la politica
a través-de la financiacién
de campaiias, pero esta no
debe utilizarse como un
mecanismo de incidencia
indebida sobre los funcio-

narios piblicos o para ob-
tener contratos, rentas o
favores”.

Algo interesante, en adi-
cién, es que solo el 34 por
ciento de quienes respon-
dieron el sondeo tiene con-
trataciones con el Estado,
motive por el cual no que-
da claro si hablan del te-
ma por experiencia propia
o la de sus pares, o se ba-
san metamente en percep-
ciones.

PREVENCION, EL ESLABON
DEBIL

Parte del problema en tor-
no al soborno parece estar
en la falta de prevencién
al interior de las compa-
fifas. Por ejemplo, solo el

Dicen que fa compe-
jesleal (38 %)
es uno de los

uios para
combatir el
probiema.

02%

de los encuestados dijo que “si

no'se pagan sobornos, se
pierden negocios”.

34%

de los encuestados en este
sondeo dice tener contratos
con el Estado.

Esunode
losdelitos
mas comunes

Los resultados de la encues-
tavanen linea con informa-
cién divulgada por el Ob-
servatorio Anticorrupcion,
segln el cual el cohecho
(cuando un funcionario pu-
blico acepta una “remune-
racion” para realizar activi-
dades, retardar u omitir un
acto propio de su cargo) se-
ria el segundo delito mas
comun contra la adminis-
tracién publica en el pals,
con 1.318 casos presenta-

dos entre el 2008 y julio
del 2012. |

En tercer lugar esta la con-
cusién (cuando un funcio-
nario induce a otra perso-
naadar dinero u otra dadi-
va), con 486 casos. Tam-
bién estan la celebracién in-
debida, el guinto delito
mas comun, con 159 he-
chos, y, finalmente, el abu-
so de autoridad, con 27 he-
chos registrados durante
ese periodo.
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42 por ciento asegura que
tiene buenas précticas pa-
ra evitarlo. Sin embargo,
el 67 por ciento de quie-
nes silas tienen, considera
que son utiles para luchar
contra este problema.

Pero esa no es la tinica
falencia, pues la negligen-
cia llega a puntos tales co-
moque solo el 29 por cien-
to de los empresarios cono-
ce el Estatuto Anticorrup-
cién, aprobado en agosto
del 2011, y apenas el 8
por eiento de las compa-
filas que tienen sucursales
y subsidiarias ha estableci-
do sanciones en caso de
que estas se involucren en
el delito.

De hecho, parece que
muchas no contemplan ni
siquiera la denuncia como
un mecanismo de control
interno, pues el 58 por
ciento de las organizacio-
nes no tiene un canal para
realizarlas.

Eso si, parecen ser mas
estrictos respecto a las po-
liticas que van hacia el in-
terior de su propia organi-
zacion, pues el 64 por cien-
to de las compafias mani-
festé que verifica los datos
y la idoneidad de sus pro-
veedores. Sin embargo,
hay falencias en puntos co-
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Mais de la mitad cree que sino lo paga es imposible hacer negocios en Colombia, dice encuesta.

Opciones
usadas para
sobornar
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mo la evaluacién de los
conflictos de interés en do-
naciones, regalos y gastos
de representacion (no hay
prevencion en esos aspec-
tos), y la definicién de te-
chos para contribuciones
politicas y patrocinios.

En el mismo orden de
ideas, los participantes se-
fialan a la corrupcién en el
sector publico (50 por
ciento) y a la competencia
desleal (38 por ciento) co-
mo los mayores obstdcu-
los para la implementa-
cién de précticas para com-
batir el soborno.

En este sentido, Maria
Margarita Zuleta, directo-
ra de la Agencia Nacional
de Contrataciéon Ptblica
Colombia Compra Eficien-
te, aclaré que cuando se
contrata se establecen me-
didas de prevencién para
este tipo de hechos, pero
el centro es la prestacién
de los servicios. “En la con-
vencién para combatir el
cohecho, a la cual Colom-
bia estd adscrita, hay un
capitulo que se refiere a la
posibilidad de que las au-
toridades regulatorias de
contratacién suspendan
los concursos cuando hay
ese tipo de circunstan-
cias”, aclaré. =



