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INDUSTRIA. BANCOLOMBIA, ECOPETROL Y NUTRESA, ENTRE LAS QUE ESTAN EN EL INDICE GLOBAL

Davivienda se une al grupo de las

BOGOTA_ Apostar por la sosteni-
bilidad e impactar a la poblacién
con programas de responsabili-
dad, permitieron que el Banco Da-
vivienda entrara al grupo de las
compaiiias que estan enlistadas
en bolsa y hacen parte del indi-
ce de sostenibilidad Dow Jones,

La debutante entidad banca-
riaentréalalistadelos mercados
emergentes, que mide el desem-
pefio de las empresas en paises
de desarrollo y que estan en el
mercado bursatil local. En este
grupo estan otras compaifiias
comoAlmacenes Exito, Bancolom-
bia, la Empresa de Energia de Bo-
gotd, Grupo Nutresa, Cementos Ar-
gos, Suramericana y Ecopetrol.

Ademas, en el indice global,
hay firmas nacionales quese con-
solidan anualmente como Banco-
lombia, Cementos Argos, Grupo Ar-
g0s, entre otras.

Sobre la entrada al indicador
que mide la sostenibilidad,
Efrain Forero, presidente de Da-
vivienda, dijo que en la compa-
fifa “venimos trabajando en ese
emperiohaceun pocomasdeun
par de afos y finalmente este
afio fuimos invitados a partici-
par formalmente para poder as-
pirar a ser parte de la lista de
estas empresas”.

Davivienda se caracteriza por
trabajar en lainclusion financie-
ra y en generar posibilidades a
poblaciones vulnerables y des-
protegidas. Con DaviPlata hace
que familias de escasos recursos
tengan su primer producto ban-
cario. Ademas ofrece posibilida-
des paralaadquisicion de vivien-
dadeinterés social y financiacion
para los campesinos.

“Eseeselindicetal vez de mas
altonivel del mundoyparapoder
tener este grupode empresas que
se caracterizan por su orienta-
cion hacia sus estrategias de sos-

Seleccionadas
entre mas de
3.000 empresas

hacen parte del indicador in-

ternacional, son escogidas
dentro de un abanico que supera
3.000 companias que cotizan en
bolsa, de 59 sectores de la eco-
nomia a los que se les mide la
gestion sostenible. Lo que signifi-
ca el monitoreo de el desempe-
no econémico, social y ambiental
de las empresas.

Segun lo estipulado en el indi-
ce, para que una empresa perte-
nezca a él, debe ser reconocica
por la administracion de riesgos
derivados del desarrollo econé-
mico, social y ambiental, en el
marco de una gestion de genera-
cion de valor para sus grupos de
interés, asi como se destaca el
aprovechamiento de oportunida-
des en todos los frentes. Tam-
bién, incluye la medicion de el
desempeno en recursos huma-
nos y la ecoeficiencia.

| as firmas colombianas que

SIGANOS EN:
la edicion impresa

Con historias de vida sobre el
impacto de Cerrejon en la
poblacion de La Guajira

tenibilidad, que estan relaciona-
das con poder construir firmas
que sean econémicamente via-
bles, ambientalmente correctas
y socialmente justas, los inver-
sionistas tienen una mayor po-
sibilidad de ser viables en el lar-
go plazo” agregé el directivo.
Sobre la importancia en el
mercado bursitil de este indica-
dor, Andrés Duarte, director de
renta variable de la compaiiia
Corficolombiana, asegur6 que en

LAS COLOMBIANAS EN EL INDICE DE SOSTENIBILIDAD

Calificador del mundo que monitorea el desempefio ecendmico,

social y ambiental de las companias que estan presentes en

bolsas de valores.'

Medicién de gestién sostenible de mas de 3.000 empresas
de 59 sectores.

: Tiene cuatro lineas de accién
i que son: primera infancia,

: educacion, emprendimiento
i yvoluntariado

Uno de sus programas
bandera es la gestion forestal
: con el cultivo de teca

El marco de actuacion esta
en algunos ejes como la
biodiversidad, el cambio
: climatico y la ecoeficiencia

Fuente: Indice de sostenibilidad Dow Jones / Sondeo LR

su experiencianohavistoquelos
inversionistas se fijen en el in-
dicador de sostenibilidad para
seleccionar una u otra accion.

“Las variables que mas se tie-
nen en cuenta a la hora de cons-
truirun portafolio, pasan porver
el riesgo y la volatilidad, dentro
de una recomendacion, ain no
he visto que la sostenibilidad sea
determinante”, dijo Duarte.

El analista no descarté la po-
sibilidad de que en un futuro la

suramernicana

sostenibiliad pueda pasar a ser
un factorimportantealahorade
mirar una acciéon de una com-
paifiia aunque ahora no es prio-
ritario.

Claudia Toca, experta en Res-
ponsabilidad Social Corporativa,
sefal6 que la sostenibilidad ha
sido malinterpretada, porque
este indice lo que realmente re-
fleja es el devenir econbémico y
financiero, sin abordarlos temas
de impacto social y ambiental,

Debuta en el indice y tiene
una estrategia de sostenibili-
: dad que se enfocaeriel
: ambito social, econdmicoy
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que son los tres ejes que contem-
pla la sostenibilidad.

“No es siempre cierto que por-
que una compafia aparezca en
este indice, esté impactando al
ambiente y a la poblacién. Puede
que realmente haga algunos tra-
bajos, pero no realice un equili-
brio enlasostenibilidad”, afiadi6.

El Grupo Nutresa, es una de
lasempresas que esta enestein-
dicador de emergentes desde
hace tres afos, y se ha destaca-

Javier Uribe,
director de la
Fundacion

Chevrolet.
CORTESIA

AUTOMOTOR. 21 FIRMAS PARTICIPAN EN PROGRAMA DE MOVILIDAD SOSTENIBL

Colmotores busca que mas firma

BOGOTA_ El nuevo director de la
Fundacién Chevrolet, Javier Uribe,
lleva tan solo dos meses en el car-
g0, pero tiene conocimientos de
sobra en el tema de responsabili-
dadsocial empresarial. En casidos
décadas ha pasado por diferentes
cargos estratégicos para la reso-
lucién de problemas sociales tan-
to en el sector publico como en el
privado,loquelehapermitidoser
todo un experto en RSE. Hoy, al
frente de una nueva organiza-
cién estaconvencidodequela
educacion y el voluntariado
en el sector privado seran las
estrategias claves para tener

un mejor futuro.

iLa RSE es muy diferente
en el sector de telefonia mé-

vil (pues estuvo en Telefénica),

al sector de vehiculos?

En general, cada empresa al
desarrollar su RSE le apunta a
algo que genere valor comparti-
do. La idea es que las empresas
vayan mas alla de sus responsa-

bilidades legales alahorade me-
jorar la comunidad y el entorno
donde se desenvuelven. En la
medida que uno cambia de sec-
tor, los enfoques de la RSE cam-
bian, pero no lo hace ni la inten-
cién, ni la posibilidad de hacer
cosas con impactosocial. Estotie-
ne que ver con cOmo creamos
algoquemejorelasociedad y que
eventualmente pueda ser inte-
resante para el propio negocio.
En el caso de GM estamos inte-
resados en vincularnos al pos-
conflicto, porlo que estamos em-
pezando a atender jovenes
victimas del conflicto armado.

¢Ysile hacemosla misma pre-
gunta comparando la RSE del
sector publico conladel privado?

Son muy diferentes, y ahi esta
la oportunidad de desarrollo con
las famosasalianzas pablicas pri-
vadas(APP). El Estadotiene el de-
berlegal de atender ciertos temas
sociales y tiene una capacidad,
infraestructurainstaladayrecur-

s0s para eso, pero esonohace que
seaabsolutamente experto en to-
dos los temas, ni que pueda de-
dicarse a cada una de las proble-
maticas que tenga la sociedad
con la misma intensidad o capa-
cidad. En ese sentido es muy im-
portante la RSE de las empresas
privadas. Porque la labor de la
empresa privada nunca puede
ser reemplazar al Estado en su
deber, sino complementarlo y
ayudarlo en eso donde el Estado
no puede tener la agilidad, capa-
cidad o competencia para llegar.

(A qué le dard mas fuerza: a la
capacitacion de jovenesoalaen-
senanza para una movilidad mas
sostenible?

Los dos son frentes igual de
importantes para la Fundacion
Chevrolet. Son temas en los que
nos vamos a enfocar con toda la
energia y recursos que tenemos.
En el caso de la capacitacion téc-
nica para las personas que no te-
nianunaposibilidad de estudiar,



