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Economia

El desempleo cedio en junio
pero continua cerca del 20%

DIA 129 CUARENTENA

COR%:FNAVIRUS

AYER SE PUBLICARON las
cifras del mercado laboral
de junio, por lo que la foto
del efecto de la pandemia
del coronavirus en el em-
pleo es mas clara: se confir-
ma que abril y mayo fueron
los peores periodos, mien-
tras que el sexto mes mos-
tré que el ritmo de pérdida
de trabajos bajo levemente.

Seguin el Dane, la tasa de
desempleo en junio fue de
19,8% en el total nacional,
1,6 puntos porcentuales me-
nos que mayo, cuando fue
de 21,4%. Y sise revisala po-
blacion ocupada, también
se vio una pequeiia mejora,
pues la caida fue de 18,9% y
en mayo fue de 22,1%. En
otras palabras, el pais tuvo
4,2 millones de personas
ocupadas menos en junio y
en mayo la baja fue de 4,9
millones de ocupados.

Ante las cifras, Luis Fer-
nando Mejia, director de Fe-
desarrollo, manifestd que
sibien la tasa de desempleo
ronda el 20%, “también
muestra noticias bastante
positivas en términos de
una reduccion en el ritmo
de destruccion de empleos.
Cabe recordar que en abril
se habia perdido el 25% de
los trabajos frente al mes an-
terior, esa cifra se redujoen
mayo al 22% y ahora en ju-
nio es menor. Esto muestra
que la reactivacion paulati-
nadelaactividad hagenera-
do una menor destruccion
del empleo en un contexto
que todavia sigue siendo di-
ficil”.

En ese sentido, Stefano
Farné, director del Observa-
torio de Mercado Laboral y

El dato fue de 19,8%, 1,6 pps menos que la tasa del pasado mes

de mayo. Expertos alertan por informalidad, jévenes y mujeres.

Asi le fue al mercado laboral
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Seguridad Social de la Uni-
versidad Externado de Co-
lombia, apunté que si bien
el dato de la poblacion ocu-
pada es menos peor que el
de mayo, seguird existien-
do una pérdida de empleos
en lamedida en la que haya
sectores productivos cerra-
dos.

“Ademas, la Ocde ya ha

@@

La Ocde yaha
alertado que
Colombia es el
pais que mas
va a perder
empleos entre
sus miembros”.

alertado que Colombia sera
el pais que mas va a perder
empleos entre sus miem-
bros. Eso es grave y se re-
quieren medidas de cho-
que. Lasayudasalasempre-
sas hanservido, perosonin-
suficientes”, anadio.

LOS MAS GOLPEADOS

Como se ha acentuado
en los dltimos meses, los
mas golpeados por la des-
truccion de empleo son las
mujeres y los jovenes. De
acuerdo con los datos del
Dane, 2,3 millones de muje-
res dejaron de estar ocupa-
dos en junio, frente a la cai-
da de 1,9 millones de los
hombres. En cuanto a la
tasa de desempleo, esta fue
de 28,3% paraellas y de 22%
para ellos.

Ivan Jaramillo, del Obser-
vatorio Laboral dela Univer-
sidad del Rosario, expreso

El efecto de la pandemia en
las zonas rurales y urbanas

Entre los datos publica-
dos ayer, también se ve que
las zonas urbanas presenta-
ron un aumento del desem-
pleo hasta el 24,9%, frente
al total nacional de 19,8%.

Ante eso, el presidente

de Fenalco, Jaime Alberto
Cabal, dijo que las cifras en-
tregadas por el Dane son
preocupantes en medio de
una supuesta reapertura
gradual de sectores produc-
tivos.

A su juicio, el alza de la
tasaen las13 principalesciu-
dades demuestra que, des-
afortunadamente, las medi-
das restrictivas de alcaldes
ygobernadores comolosto-
ques de queda no han con-

Tasa de desempleo segtin sexo
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Juan Daniel Qviedo, director
del Dane. ceeT/ Abel Cardenas

que precisamente esa es
una de las mayores preocu-
paciones.

“Los resultados del siste-
ma laboral parael mesdeju-
nio evidencian la profundi-
zacion de las brechas de gé-

tribuido al despegue de la
actividad economica.
Consider6 también que
son alarmantes los niveles
de desempleo alcanzados
en ciudades como Neiva,
porencima del 40%.
Igualmente, dijo que hay
una desarticulacion entre
los entes departamentales
y municipalesy las autorida-
des del orden nacional.
“Proponemos que se nom-
bre un gerente de la reacti-
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nero en materia de ems-
pleabilidad de 7,2 puntos
como consecuencia de la
politica de confinamiento,
que haaumentadola asigna-
cion de actividades de cui-
dado, lo que se evidencia
en el alza de inactivos al
46,5% en el renglon de ofi-
cios del hogar”.

La misma dificultad se ve
en los mas jovenes, pues el
aumento de la tasa de des-
empleo fue de 29,5%. Para
Jaramillo, el incremento de
la cifra juvenil demuestra
“la especial vulnerabilidad
de este grupo en el contex-
to de la politica de confina-
miento™.

Sin embargo, ainade el in-
vestigador que la situacion
podria cambiar un poco
por cuentadela “promulga-
cion de las leyes 2043 sobre
reconocimiento de practi-
cascomo experiencia profe-

vacion econdmica, asi
como se designd un gerente
para el manejo de la pande-
mia en el sector de la salud,
con el fin de lograr la articu-
lacion”™, planteo Cabal.

Por su parte, Juan Este-
ban Orrego, director de
Fenalco Bogota-Cundina-
marca, llamola atencion so-
bre los datos de la capital,
pues se habrian perdido un
millon de empleos. “Las em-
presas no soportan seguir
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Otro de los puntos que
saltan a la vista de los
datos del mercado laboral
es que hubo una peguena
caida de la informalidad,
pues en las 13 ciudades y
areas metropolitanas la
cifra fue de 45,3%, con una
baja de 0,7 puntos
porcentuales.

Segun Farné, ese es un
comportamiento que se
prevé porque menos
personas estan saliendo a
trabajar en actividades
infarmales. Sin embargo,
argumenta el investigador,
cuando haya una
reapertura total esa cifra
podria repuntar.

sional y la 2039 sobre inser-
cion laboral y productiva
de jovenes. Con eso, se espe-
ra tener efectos positivos
en la correccion de las dis-
funcionalidades de acredi-
tacion de experiencia y co-
nexion del sistema educati-
vo vy el mundo laboral para
la acreditacion de cualifica-
ciones, que a su vez habilite
el acceso al primer em-
pleo”, agrego.

Por su parte, Farné ana-
de que sibien estas brechas
entre hombres y mujeres y
en grupos poblacionales
siempre se han visto en el
mercado laboral, lo que
MAs preocupa es que, para
elcasode las mujeres, la sali-
da del mercado laboral
haga mas dificil su regreso.
“Hay que buscar mecanis-
mos pard que su retorno no
sea tan complicado”.

Finalmente, con el dato
publicado ayer, también se
puede ver mejor el efecto
de la crisis en el primer se-
mestre, por loque ano corri-
do la tasa de desempleo va
en 15,9%. Segin Mejia, la ci-
fraseacercaalas proyeccio-
nes que habian hecho des-
de Fedesarrollo, en las que
dicen que al cierre de este
afno el desempleo llegaria a
un18%. @

pagando salarios y obliga-
ciones como arriendo, ser-
vicios o impuestos, sin pro-
ducir, o con cierres prolon-
gados como los que esta-
mos evidenciando en Bogo-
ta”. Ademas, advirtio que
podria verse un repunte de
lainformalidad.

Por eso, Orrego alerta
que la cifra podria aumen-
tar en los proximos meses
en casode mantener las me-
didas restrictivas.



