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T 1 !mundo celebra los

_| 150 afios del natali-
cio de uno de los
Jd__| grandes pensado-
es del siglo XX. Gandhiji
nace en el seno de una fami-
lia hind, perteneciente a la
casta Bania de comerciantes
en Gujarat, hoy, uno de los
estados mas prosperos de la
India industrial emergente.
Sularga lucha por unana-
cion mas equitativa y me-
nos pobre se afinco en com-
ponentes éticos y morales
que le valieron la critica de
copartidarios como Nerhu,
para quienes por momen-
tos el Mahatma lucia idealis-
tayguardian anacrénico de
la economia doméstica.
Gandbhiji por el contra-
rio, tuvo siempre claridad
sobre el rol de la industria
nacional. La estrecha rela-
cion del Mahatma conlos ca-
pitalistas indios fue por mo-
mentos entrafiable y defini-
tiva para la consecucion de
~1c, Sus objetivos. Ratan TATA
en 1910, soporté financiera-
mente su causa en Sudafri-
ca contra el racismo, mas
tarde sus copartidarios de-
bieron reconocer como el
dialogo abierto y en ocasio-
nes confrontacional desuli-
der con la élite empresarial,
le permitio asu partido poli-
tico, el partido del Congre-
so, contar con la financia-
cién necesaria paralas cam-
pafias y marchas multitudi-
narias que dieron lugar ala
salida de Inglaterra del In-
dostdn. Fue miembro hono-
rario de la Camara de Co-
merciantes de India en
Mumbai y es precisamente
en un contexto empresarial
similar, en la inauguracion
anual de la Federaciéon de
Camaras de Comercio de la
India, FICCI en 1931, cuan-
do ante las dudas crecien-
tes de sus mas importantes
amigosy financiadores, Bir-
la y Bajaj, que observaban
con recelo el crecimiento
de los partidos de izquierda
y surelacién con el partido
del Congreso, Gandhijiacla-
ra: “No dudo, ni por un mo-

El pensamiento
economico de Gandhi

La India que dejo en 1948 padecia el rigor de las hambrunas y los azotes de la postguerra,
la pobreza y el atraso. Hoy se proyecta como la tercera economia del mundo en el 2030.
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No dudo, ni por
un momento
enque la
prosperidad
comercial es
compatible con
una estricta
honestidad”.

mento en que la prosperi-
dad comercial es compati-
ble con una estricta honesti-
dad”, pero con una tinica
condicion, el empresario
debe actuar como un Trus-
tee, un depositario de la
confianza de su pueblo, un
administrador. De esta ma-
nera justifico la existencia
de la propiedad privada,
pero confrontd de manera
radical la concentracion de
lariqueza ylamala distribu-
cion de los recursos.
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La doctrina del Trustees-
hip se asienta en la confian-
za. Quién recibié el don
para crear empresa, tam-
bién recibid las habilidades
necesarias para adminis-
trar de manera ejemplar la
riqueza de todos. Los bene-
ficios que se deriven de su
gestion deben favorecer a
miles de trabajadores que
participan activamente en
la construccion de ese patri-
monio, a los consumidores
y a la sociedad. El empresa-
rio, debe guardar para si
solo lo que es justo, es decir
lo estrictamente necesario
parasostener y fomentar su
actividad. El llamado de
Gandhi fue a encausar el co-
mercio en la ética y la res-
ponsabilidad social, Aun-
que no fue un tedrico de la
economia, la contribucion
del’ pensamiento gandhia-
no’ al modeloindio de desa-
rrollo, tiene materialidad.
Los conceptos de humanis-
mo industrial, responsabili-
dad corporativa, la tradi-
cion de la sociedades fami-
liares en India incluso entre

los grandes grupos econo-
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Los trabajadores del partido del Congreso celebraron el 150 aniversario del nacimiento de Mahatma Gandhi, en Bhopal. ere

micos y la fortaleza indiscu-
tible del movimiento coope-
rativo en el desarrollo de
sectores como ellicteo, y el
de fertilizantes, tienen rai-
cesenesos pregones. Gand-
hiji fue visionario, advirtio
y denuncio el consumo infa-
tigable y depredador de los
recursos naturales, fue un
critico incansable del co-
mercio fundado en expor-
tar materias primas e impor-
tar manufacturas, defendio
la austeridad, formuld las
ideas.que precedieron las
del consumo y la produc-
¢ion sostenibles columnas
vertebrales de la lucha con-
tra el calentamiento global
y el cambio climatico.

La India que Gandhi dejo
en 1948 padecia el rigor de
las hambrunas y los azotes
dela postguerra, la pobreza
y el atraso, la que hoy cono-
cemos es la que se proyecta
como la tercera economia
del mundo en el 2030, la
que paso de un ingreso per
capita equivalente a
US$310 en 1991 a US$2.054
en 2019, con una participa-
cion en el comercio mun-

&®

La relacion comer-
cial no tiene balan-
ce. Colombia expor-
ta poco a ese pais

y la presencia de
empresas colom-
bianas en territorio
indio es precaria’.

dial que en el mismo perio-
do pas6 del1porciento, al 4
por ciento. Es el segundo
pais productor de acero en
el mundo con 107 millones
de toneladas, el primer pro-
ductor de motocicletas con
24,5 millones de unidades
por afio, el quinto fabrican-
te de vehiculos con 5 millo-
nes de unidades, el segun-
do productor de granos del
mundo y el primero en lac-
teos. India es la cuarta in-
dustriaglobal en materia de

servicios para la habilita-
cion de tecnologias de la in-
formacion, con una pobla-
cion de 1.370 millones de
personas, unaedad prome-a
dio de 29 afos y 2 terceras
partes de la poblacion en
edad de trabajar.

Hoy también celebramos
en Colombialavidayellega-
do de Gandhiji, hospeda-
mos en nuestro territorio
un gran nimero de los gru-
pos empresariales que
acompanaron sus ideales
TATA, Mahindra, Bajaj, Wi-
pro, al lado de otras dece-
nas de empresas en los sec-
tores energético, farmacéu-
dco, de vehiculos, quimico,
maquinaria y TIC. Para ser
claros la relacion comercial 5
no tiene balance, Colombia
exporta poco a ese pais y
mas de lo mismo, la presen-
cia de empresas colombia-
nas en territorio indio es
precaria. Algin diplomati-
co indio afirmaba ante tal
descripcion que no era su
culpa si no teniamos nada
distinto que exportar, cier-
tamente no lo es. Pero si es
responsabilidad de los esta-
blecimientos, indio y colom-
biano, de sus agencias de
promocién, de la academia
y de sus empresarios encon- s
trar esas dreas en donde el
comercio y la inversion ex-
panden los beneficios socia-
les de la tarea empresarial.

Como lo plantearon el
Presidente Duque y el Pri-
mer Ministro Narendra*
Modi en sureciente encuen-
tro en la ONU, las relacio-
nesdeben fortalecerse y de-
ben relanzarse. Un estudio
interinstitucional entre Pro-
Colombia y la Universidad
Externado de Colombia
avanza en ese sentido. Un
equipo multidisciplinario
de primer nivel es el encar-
gado del trabajo con dife-
rentes instancias del sector
publico nacional, con los
sectores empresariales in-
dio y colombiano, dentro
del propésito de identificar
eslabones de nuestras cade-
nas productivas, que pue-
dan beneficiarse de flujos
deinversionindia en prode
la diversificacion de la ofer-
ta exportable colombiana.

Directora CESICAM, Universidad
Externado de Colombia
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