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SE HA VENIDO ARGUMENTANDO

LA NECESIDAD DE MODIFICAR

LA DISTRIBUCION DEL GASTO

TERRITORIAL EN LAS REGIONES.

joras en los gastos de salud y
abriéndose el peligroso expe-
diente de entrar a negociar el
SGP);yii)lacrisis financieraque
atn exhibe el sistema de salud,
pese a los avances recientes en
materiade control delosprecios
de los medicamentos y mayo-
res recursos para el sector.

Lo queserequiere esevaluar
afondolaeficienciadel SGPy de
la totalidad de los recursos
transferidos a las regiones. Por
ejemplo, en el frente educativo
se ha encontrado gue no basta
con incrementar los recursos,
puesdebereformarse elsistema
actual que viene mostrando po-
bres resultados en calidad edu-
cativa. Alli 1a inversién solo re-
presenta 1,4% del gasto
educativo. Recientemente, el
Premioalainvestigacion LCSA-
Anif destaca la mejor forma de
hacerlo, creando incentivos
adecuados al premiar la mejor
gestion de la planta docente.

LEA LA COLUMNA COMPLETA EN LA WEB

TRIBUNA UNIVERSITARIA

La innovacion

en la RSE

Uno de los fines de la Res-
ponsabilidad Social Empresa-
rial (RSE) es la necesidad de
acrecentarel bienestar pablico,
medido envariables fundamen-
tales de la vida en sociedad
como la libertad, laigualdad, el
bienestar y la seguridad. Pero
para poder llegar a ello es per-
tinente gozar de unadebidadis-
posicién de recursos en pro del
beneficio colectivo, que se tra-
duce en maximizar el bienestar
econbémico a la luz de indices
de impacto macro como el pro-
greso en los estandares labora-
les, optimasrelacionesinterna-
cionales, estabilidad monetaria
junto a una baja incertidumbre
financiera, y crecimientos eco-
nomicos escalonados.

En este altimo indice se en-
cuentra como una variable de
inmediatainfluencialainnova-
cién en tecnologia, en la medi-
da en que esta significa la dife-
rencia entre la prosperidad o el
atraso por su relacion directa
con la productividad empresa-
rialensus diferentes escalas. Lo
anteriorse entiendeal pensarla
productividad como punto de
partida de una economia, en la
cual movido por la innovacién
se conciben progresos en cien-
cia y tecnologia, en identifica-
cionysatisfaccién de necesida-
des, en efectividad y eficiencia
de los procesos de mercadeo,
distribucidényservicio, asi como
mejoras en administracién y
networking.

Afaltadeloanterior,enellar-
go plazo, tropezamos con laen-
trada en el circulo vicioso de la
pobreza, en el cual de forma su-
cesivala baja rentabilidad con-
lleva a una renta menguada;
ésta genera incapacidad de in-
vertiry ahorrar, provocando dé-
ficit en la acumulacién de capi-
tal, que desencadena, una vez
mas, en un rendimiento redu-
cido. Porel contario, invertiren
lainnovaci6n de ciencia, inves-
tigaciéon bésica, networking,
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tecnologiayotros, reaccionaen
unaproductividad efectivay efi-
ciente, que a fin de cuentas, re-
sulta en prosperidad para las
nacionales, traducible no solo
en altas utilidades empresaria-
les, sino en mejoramiento de la
calidad de vida de los emplea-
dos y su entorno.

En este punto es posible evi-
denciar que la realidad no se
contradice, ya que si se invier-
te en capacitacion laboral, en
entornos de trabajo dignos, en
mejorar las experiencias. de
mercadodelosclientesyenha-
cer el mercado més conscien-
te de la satisfaccion efectiva de
lasnecesidadessociales (es de-
cirRSE), selograasuvezunma-
yor beneficio real y concreto
para la empresa, lo que de-
muestra que la RSE mas alla de
ser una conducta ética y legal
es, en juicio del Banco Mundial,
una verdadera estrategia em-
presarial, que significa mayor
productividad, lealtad del
cliente, acceso a mercados y
credibilidad.

Es asi como la innovacién
empresarial se manifiesta
comounadelasformasde RSE,
ya que se adopta una postura
activayresponsable parahacer
negocios que garanticen un
mayor desarrollo sostenible,
endonde el crecimiento econo-
mico vayaenunamismadirec-
ci6n con el bienestar social y
elusoresponsable delosrecur-
sos naturales.

lineas, y luego el técnico sac6d
a Juan Guillermo Cuadrado
para intentar volver a una fi-
gura razonable. Minutos des-
pués el empate detirolibre con
Quintero, un jugador que ha es-
tado en Italia, Francia, Portugal
yArgentinaperosélohasidoti-
tular en el Deportivo Indepen-
diente Medellin. En el resto de
clubeshasidosisteméticamen-
te suplente.

Para el segundo tiempo nos
la jugamos con Bacca y James
Rodriguez pero el equipo asi-
tico enred6 el partido, marc6
unsegundogol de tiro de esqui-
nay el resto fue una magistral
administracién de ellos del
hombre de mas. Este tipo de
partidos que son realmente un
accidente, dejan al equipo mal

parado en la tabla y con serias
dificultades paraavanzaraoc-
tavos. Del segundojuegose ob-
servoque Poloniay Senegal tie-
nen mayor capacidad fisica
que varios de los nuestros.
Toca buscar los seis puntos y
ganarle a Polonia suena algo
optimista, perose puede lograr
si se ponen de acuerdo en el
campo de juego, algo que sue-
naobvio pero que a veces sim-
plemente no ocurre.

La expectativa de la aficion
colombiana era gigante, mu-
chos jugadores llevan varios
anosenlasmejoresligasde Eu-
ropa y cada semana enfrentan
partidos contra rivales durisi-
mos. Hay hinchas que manifes-
taron en las redes sociales un
sentimiento similar al del ini-

cio de Mundial Estados Unidos
94 cuando perdimos con los
Hagi ylos rumanos. Es ins6lito
que le ganamos a un favorito
como Francia en Paris hace po-
cos meses y mientras ellos ya
pasaron a segunda ronda ga-
nando alos peruanos y austra-
lianos, nosotros tendremos
caleuladora en mano hasta la
altima fecha, sies quele logra-
mos ganar a Polonia de Robert
Lewandowski.

Tocausar todas nuestrasar-
mas, lafeintacta, la maliciain-
digena, laactitud, las mafias, el
agiiero, el mal de ojo, lo que
dijo Falcao: como sea. De esta
salimos, nos recuperamos. Te-
nemos el talento s6lo es cues-
tion de organizacion, (Vamos
Colombial
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El pilo paga

Los pilos que terminen su carrera, y que en
su vida profesional reciban ingresos adecua-
dos, deben retribuirle a la sociedad una parte,
o la totalidad del costo, de su formacién. Esta
contribucion no se debe limitar solamente a
los beneficiarios de Ser Pilo Paga sino a los
egresados de todas las universidades puiblicas,

La financiacién del programa Ser Pilo Paga
ha abierto la discusion inevitable sobre la dis-
ponibilidad de recursos para las universida-
des publicas. Es evidente que Ser Pilo Paga
compite con los recursos para las universida-
des publicas. Esta afirmacién no quiere decir
que para financiar a los pilos se tenga que re-
ducir el gasto corriente a las universidades
publicas. En este sentido no hay conflicto.
Pero los recursos de Ser Pilo Paga si rifien con
las necesidades de inversion de las universi-
dades, que buscan mejorar la calidad y la co-
bertura. Dicho de otra manera, Ser Pilo Paga
no afecta el cumplimiento de la ley 30 de
1992, pero si incide en la disponibilidad de
los recursos adicionales.

La ley garantiza que los recursos destinados
a las universidades piblicas crezcan con el in-
dice de precios al consumidor (IPC), De acuer-
do con la ley 30, y teniendo como punto de re-
ferencia 1993, las universidades phiblicas “re-
cibirdn anualmente aportes de los presupues-
tos nacional y de las entidades territoriales,
que signifiquen siempre un incremento en pe-
s0s constantes”, Pero los gastos de las univer-
sidades tienen una dindmica que supera la del
indice de precios. Las bonificaciones de los
profesores por publicaciones, la actualizacién
de los laboratorios, la inversion en infraes-
tructura, apenas son ejemplos de rubros que
pueden crecer a ritmos superiores a la infla-
cion. Las transferencias del Gebierno nacional
son insuficientes, y con el tiempo la brecha
entre los ingresos y las nece-

: ; : SER PILO PAGA
sidades se ha ido ampliando.
Si este desbalance no se re- NOAFECTALA
suelve, como sucede actual- LEY30DE1992,
mente, se deteriora la cali- PERO S[INCIDE
dad y la cobertura de la uni- ENLA
versidad publica. DISPONIBILIDAD

Seria ideal que aceptando  DE RECURSOS

las bondades intrinsecas de  ADICIONALES.

la educacién y de la ciencia y

la tecnologia, el Estado incrementara sus trans-
ferencias a las universidades, pero la baja tri-
butacién que existe en el pais (14% del PIB,
frente a 38% de los paises de la Ocde) no permi-
te pensar que en los préximos afios los mayo-
res recursos para las universidades publicas se
vayan a originar en los impuestos. Una de las
consecuencias inmediatas del ingreso de Co-
lombia a la Ocde deberia ser el aumento de los
impuestos progresivos (renta, patrimeonio, divi-
dendos), pero el ambiente politico no parece ir
en esta direccién.

Una contribucién especial de los egresados
de las universidades piiblicas y de los pilos
podria contribuir al financiamiento de la edu-
cacion superior. El egresado, que sea contri-
buyente, pagaria una sobre tasa teniendo
como referencia su ingreso. Esta contribucion
especial tiene cinco ventajas. Primera, es pro-
gresiva porque esta en funcién del ingreso.
Los egresados que no son contribuyentes no
pagan. Segunda, a diferencia del crédito, no
sesga la escogencia de carrera hacia las que
son més rentables en el mercado. Tercera, es
sencilla de administrar porque est4 amarrada
al impuesto a la renta. Cuarta, es solidaria
porque los egresados exitosos responden a la
sociedad que facilité su formacién. Y, final-
mente, estos recursos, que tendrfan destina-
cién especial, ayudarian a fortalecer la uni-
versidad publica.



