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Petrobras va por Libra, el pozo millonario

De acuerdo con lainformacion
publicada por el medio local, Maria das
Gragas Foster, presidenta de la
compaiiia, asegurd que Petrobris tiene la
capacidad de explorar y producir al
100% en el yacimiento Libra, pero dej6

La informacion fue revelada por el
periodico O Estado de Sdo Paulo, el cual
argumento que con esa jugada se
pretende elevar los precios del
hidrocarburoy asi lograr que los
dividendos del negocio que van

La mayor compaiiia petrolera de Brasil y
unade las mas importantes de las
Ameéricas anuncio que el gobierno de su
pais financiard la licitacién que busca
perforary poner a producir el yacimiento
Libra, catalogado como el mas grande de

Laguerra
de los postes

todo el pais, con las reservas de crudo
mas sélidas del territorio brasilefio.

mas lucrativos.

Negocios

directamente alas arcas del Estado sean

claro que no tienen los recursos para

cubrir las inversiones necesarias.
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Analisis de las cifras expuestas por el ministro de Hacienda

Empleo y reforma tributaria

@ Mientras el Gobierno celebra la creacion de nuevos puestos de trabajo, el Observatorio
del Mercado Laboral de la universidad Externado considera que no hay tales cuentas alegres.

STEFANO
FARNE *

En la XXII Convencion Interna-
cional de Seguros de Fasecolda,
que tuvo lugar en Cartagena, el
senor ministro de Hacienda in-
formé que “la reforma tributaria
ya muy bien, se eliminé el freno
de la mano de obra sobre la crea-
cion de nuevos puestos de traba-
jO... y que... sin argumentos estdn
los criticos de la reforma, porque
el efecto sobre la generacion de
empleo hasido espectacular”.

En realidad, hay mucho para
argumentar, tanto a nivel de teo-
ria economica como de impacto
empirico, acerca de los efectos de
la reforma tributaria sobre el em-
pleo nacional.

En primer lugar, hay que resal-
tar que una simple comparacion
entre generacion de empleo antes
de lareformay después de la mis-
ma no es ninguna prueba de cau-
salidad. Desde laaprobaciondela
mencionada reforma han ocurri-
do otros importantes eventos
econdmicos que han tenido tras-
cendentales efectos sobre el nu-
mero de nuevas contrataciones.
Por ejemplo, el peso colombiano
se ha devaluado en mas de un 7
por ciento y se puso en marcha el
ambicioso Plan de Impulso a la
Productividad y el Empleo (PI-
PE), que involucra recursos para
5 billones de pesos. ;Como puede
asegurarse que los nuevos em-
pleos que menciona el ministro
sean todos atribuibles a la refor-
ma tributaria y no al PIPE 0 a la
devaluacién de la moneda nacio-
nal?

Ahora bien, ;por qué la refor-
ma tributaria deberia estimular
la creacion de empleo? Porque
supuestamente los costos labo-
rales han disminuido. De hecho,
desde junio pasado las empresas
yano paganaportes mensualesal
Senayal ICBF, correspondientes
a5 puntos porcentuales de suno-
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mina. A este respecto es impor-
tante hacer una precision. Estos
5 puntos porcentuales de para-
fiscalidad se liquidan sobre el sa-
lario basico, de manera tal que
representan un porcentaje infe-
rior —mas precisamente, igual a
2,9 por ciento— de los costos la-
borales totales, salariales y ex-
trasalariales (es decir, incluidas
primas, cesantias, contribucio-
nes sociales, etc.).

Ademas, ahora las empresas

deben liquidar la retencion co-
rrespondiente al impuesto para
la equidad (CREE), el cual susti-
tuye la parafiscalidad como
fuente de financiacion del Senay
el ICBF. Es evidente, entonces,
queelahorrototal es atininferior
al 2,9 por ciento. Y las cuentas no
terminan aqui. Durante el pri-
mer semestre de 2013 el salario
minimo ha acumulado un incre-
mentoreal de 2,1 porciento. Dela
misma forma, las remuneracio-

nes reales del personal de pro-
duccion de la industria han cre-
cido 2,1 porcientoy1,2 porciento
en el caso del personal adminis-
trativo, De manera tal que el cos-
tototal de lamano de obraen Co-
lombia no ha disminuido desde
(v apesarde) laaprobacion de la
reforma tributaria en diciembre
de 2012 y por lo tanto no hay ra-
zones para pensar que las em-
presas tengan estimulos para
contratar personal adicional.

Es mas, siseampliael horizon-
te temporal y se procede a una
comparacionde lageneracionde
empleo entre 2012 y 2013, se lle-
ga a conclusiones no coinciden-
tes con las presentadas por el se-
fnor ministro en Cartagena. El
cuadro anexo muestra como la
ocupacion total que crecia a ta-
sas interanuales de 5 por ciento
en 2012 apenas registro una va-
riacion de 1,5 por ciento en el tri-
mestre mayo-julio de 2013. Asi-
mismo, en 2013 si bien el empleo
formal, de los afiliados a las cajas
de compensacion familiar del
pais, aumenta, lo hace a un ritmo
inferior a lo mostrado en el ano
anterior. Y en dos de los sectores
de actividad que segin el Go-
bierno Nacional deberian bene-
ficiarse mayormente de la refor-
ma tributaria, el agricola y el in-
dustrial, en 2012 el empleo se ex-
pandia a tasas positivas —y muy
elevadas en el caso de la indus-
tria—, mientras que en 2013 mas
bien decrece.

En conclusion, a pesar de los
entusiastas esfuerzos interpre-
tativos por parte de los voceros
del Gobierno Nacional que mi-
ran a mostrar un mercado de tra-
bajo en ostensible mejora, la rea-
lidad laboral del pais presentaun
evidente deterioro. En este con-
texto, lareforma tributariano ha
contribuido arevertir la prevale-
ciente tendencianegativa, asico-
mo era de esperarse.»

* Observatorio del Mercado Laboral,
Universidad Externado de Colombia.

Hace casi 20 afios, laley
permitié lacompetencia
entelefonialocal, conlo
cual los cinudadanos po-
drian por fin liberarse de la
espera de anos paralains-
talacion de una lineatele-
fonica, o de meses parala
reparacion de un dano.

En ese entonces, un as-
pirante a operador de te-
lefonia en Bogota no pudo
lograr un acuerdo para
utilizar los postes de la
empresaestablecida. El
novicio no tuvo otra salida
que instalar sus propios
postes, con lo cual laciu-
dad pronto estaria inun-
dada de nuevos postes. La
reaccion del alcalde ma-
yor de la época fue prohi-
bir que los operadores en-
trantes instalaran postes.

Elaccesoalos postesy
ductos de lasempresas de
servicios publicos y la uti-
lizacion del espacio publi-
co parael tendido de re-
des de telecomunicacio-
nes es uno de los cuellos
de botella mas grandes
que padece el sector.

El problema se compli-
caain masdebido aqueel
asunto en buena parte es
competencia de las auto-
ridades distritales y muni-
cipales y las normas de ca-
racter nacional tienen un
margen muy limitado pa-
raregular lamateria.

Hace unos dias se anun-
cio que el gobierno de Es-
pana publicéun proyecto
de ley —que pasaraahora
alaaprobacion del Con-
greso de los Diputados—
conel que se buscaacele-
rar el despliegue de nue-
vas redes de telecomuni-
caciones. Como nos gusta
tanto copiar lalegislacion
esparniola, seria conve-
niente darle unamiradaa
ese marco normativo. En
ese pais la competencia de
las autonomias hace atin
mas compleja la cuestion,
no obstante lo cual parece
que en el mencionado
proyecto se plantean solu-
ciones eficaces para acce-
derprontamentealain-
fraestructurade otros ser-
viciosy a bienes puiblicos.

Eltendidoyelaccesoa
las redes de telecomuni-
caciones, en cuanto que
posibilitan el ejercicio del
derecho fundamental de
informacion, es un pro-
blema que debe interesar
alasociedad en su con-
juntoynosolo alos opera-
dores.

Las metas de masifica-
ciondeinternet, lareduc-
cion de sus tarifas y la ver-
daderabandaanchade-
penden criticamente de
que existany se apliquen
las herramientas paraac-
ceder alainfraestructura
dered. Sinello la compe-
tencia es una quimera.




