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INDUSTRIA. ESTUDIO REVELO QUE TAN SOLO 12% DE LOS EJECUTIVOS ESTA INFORMADO SOBRE LO QUE SIGNIFICA

Empresarios se rajan en plane

BOGOTA_ Los empresarios estan
perdidosen eltemade Responsa-
bilidad Social Empresarial, segiin
demostré un estudio realizado
por la Superintendencia de Socie-
dacdes, en convenio con la Facul-
tad de Administracion de Empre-
sasdelaUniversidad Externado de
Colombia.

A través de una muestra rea-
lizada a 22.266 empresas, se
constatd que el 54% de los em-
presarios colombianos entre-
vistados, apenas reconocen el
termino Responsabilidad Social
Empresarial; el 20% ha odio
nombrarlo; y, el 14% afirma que
no tienen ni idea del tema.

Para Hernando Otero Garcia,
director de proyectos de RSE, el
sondeo muestra que los empre-
sarios se rajaron en esta rea'y
manifestd que “lasituacién esta
un poco critica, en el sentido en
que gran parte de los empresa-
rios, usan el programa de RSE
como una moda que hay que
cumplir”.

Otero complement6 que “el
modelo parece que esté fallando
porque no genera un sentido de
pertenencia por parte de la gen-
te, ya que dejan que alos empre-
sarios tomen todalarecompensa
por los recursos del pafs, sin re-
tribuir”.

El estudio también dejo al
descubierto que tan solo el 12%
delos encuestadostienen pleno
conocimiento de lo que signifi-
ca Responsabilidad Social Em-
presarial, que para la muestra
equivale a 2.671 empresarios
quienes son los que han pues-
toenpracticalaRSE en sus com-
paiiias.

En cuanto a el tema de prac-
ticas de Responsabilidad Social
Empresarial, la muestra reveld
que el 38% de los empresarios
han puesto estas practicas en
funcionamiento; 16% afirma
que cuentacon politicas formal-
mente establecidas y hace pe-
riédicamente uninforme deres-
ponsabilidad social.

De la misma muestra se ob-
servaqueel 83% delosempresa-
rios afirmaquerealiza practicas
paraasegurar elrespetoylapro-
mocién porlos derechos huma-
nos, por los clientes y usuarios;
y el 78% dice que cuenta con re-
glas claras y equitativas con los
proveedores.

Pero las cifras no son muy
alentadoras para el pais segun
la perspectiva de Otero, por lo
que considera que “los empre-
sarios y en general los colombia-
nos estamos rajados en mate-
ria de RSE".

Este déficit en los programas
de RSE, segtn Otero, es debido a
que “los colombianos en general
somos muy individualistas,
mientras que la RSE propone te-
neren cuentalocolectivo”. Porsu
parte, Gustavo Yépez, directorde
Gestion Social de la Facultad de
Administracién de Empresas dela
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Universidad Externado, afirma
que “las empresas colombianas
empiezanaidentificarlos impac-
tos, pero también entienden que
los puedenrevertir, porloque se
espera un crecimiento en torno
a las practicas de este tema”.
Para cambiar la situacién
“se debe hacer un esfuerzo por
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