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quel conocido

dicho popular,

segun el cual no

es que falte la

plata, sino que

se encuentra mal reparti-
da, viene de ser ratifica-
do por los técnicos de la
Organizaci6n para la Co-
operacion y el Desarrollo
Econémico (Ocde). Un
informe publicado la se-
mana pasada por el club
de 34 naciones al cual as-
pira sumarse Colombia,
muestra un panorama, a
todas luces, inquietante.
De acuerdo con el re-
porte, la brecha entre ri-
cos y pobres se encuen-
tra en su punto mds alto
en tres décadas. Para po-
nerlo en términos esque-
mdticos, mientras en
1980 el 10 por ciento de
mayores ingresos gana-

ba siete veces mas que el
10 por ciento de menores
recursos, para los tltimos
anos de este siglo la pro-
porcién habia saltado has-
ta nueve a uno.

Curiosamente, la tenden-
cia no cambié ni durante
la época de las ‘vacas gor-
das’, ni en la de las ‘flacas’.
En los momentos de auge,
los mas adinerados aprove-
charon mejor las oportuni-
dades de incrementar su
fortuna. Después de la cri-
sis internacional, se prote-
gieron mejor de la destor-
cida.

Es verdad que en Améri-
ca Latina las cosas no se
movieron en el mismo sen-
tido. Diferentes medicio-
nes comprueban que la in-
equidad bajé en la década
pasada, aunque la regién
se encuentra en un punto

mucho mas elevado. El co-
nocido coeficiente de Gi-
ni, cuyos limites son ceroy
uno -siendo este ltimo el
de la mayor injusticia posi-
ble- es de 0,315 en los pai-
ses de la Ocde. En contras-
te, en esta parte del mun-
do esté cerca del 0,5, lo
cual nos coloca en los peo-
res lugares del planeta.
Pero antes de entrar en
esa consideracion, vale la
pena destacar algunas lec-
ciones que deja el trabajo
publicado por la Organiza-
cién con sede en Paris, las
cuales, sin duda, nos con-
ciernen. La primera es que
una mala distribucién del
ingreso es un lastre sobre
el crecimiento econémico.
Adicionalmente, las poli-
ticas para cerrar la brecha
-que son normalmente im-
puestos y gastos orienta-
dos a la redistribucién de
la torta- no afectan negati-
vamente la evolucién del
sector productivo. Para de-
cirlo en una frase, dejar
las cosas como estan es un
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La desigualdad
en los paises de la
Ocde va en alza,
dice un estudio
de la organizacién
a la cual aspira a
entrar Colombia.’
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Aunque mejora-
mos la distribu-
cion del ingreso
en este siglo, esta
mos muy por enci-
ma del promedio,”

]

mal negocio para todos.

Y es que el mensaje es
que si el 40 por ciento pier-
de terreno, toda la socie-
dad retrocede. Para citar
un caso, la evidencia de-
muestra que a medida que
la inequidad aumenta, ba-
ja la probabilidad de que
los hijos de los més pobres

acaben la universidad o
completen la educacién se-
cundaria.

Esa realidad tiene rela-
cién con otra. La informali-
dad laboral es a la vez una
causa y un efecto de un co-
eficiente de Gini elevado.
Puesto de otra manera, no
basta con disminuir la des-
ocupacion, sino asegurar
que la calidad del empleo
sea la apropiada.

No menos importante es
lo concerniente al género.
La mayor participacién de
la mujer en la fuerza de
trabajo es un factor que
contribuye a bajar la des-
igualdad, siempre y cuan-
do se elimine la discrimi-
nacion salarial que las
afecta.

Todo lo anterior sirve co-
mo insumo para el receta-
rio que propone la Ocde.
Aparte de conseguir que el
empleo femenino se ex-
panda, hay que disefiar po-
liticas que permitan una
mayor oferta de vacantes.
También son clave los

asuntos de habilidades y
conocimientos, por lo cual
la educacién es elemento
indispensable a la hora de
impulsar la equidad. Pero
quizd el remedio esencial
es contar con una adecua- .
da arquitectura de impues-
tos y transferencias, con el
fin de recaudar de los que
tienen mds, para darles a
los que tienen menos.

Por més obvia que parez-
ca la férmula, no siempre
funciona. El estudio de ma-
rras incluye a Colombia en
sus andlisis. Aparte de que
nuestro Gini es mucho
mads alto que el promedio
citado, la conclusion es
que la politica fiscal que
aplicamos no solo no cie-
rra las brechas, sino que
las aumenta. Ojala el Go-
bierno, que estd determi-
nado a hacer la tarea para
que nos acepten en el pres-
tigioso club, tome nota y
proponga remedios efecti-
vos. Porque de lo contra-
rio, no sera posible cons-
truir una sociedad justa.
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n el 2011, Obama

lanzé un progra-

ma de accion dife-

rida con un permi-

so de dos afios, di-

rigido a inmigrantes indo-

cumentados menores de

30 afios que hubieran in-

gresado a Estados Unidos

antes de los 16, renovable

bajo ciertas condiciones.

Adicionalmente, desde el

2013 se inicid la legaliza-

cién de inmigrantes indo-

cumentados que quieran

mantener su niicleo fami-
liar en Estados Unidos.

Posteriormente, en no-

viembre del 2014, Obama

firmé la Ley de Inmigra-

cién para legalizar a mds
de 5 millones de inmigran-
tes, y se estima que estas
medidas podrfan generar
un crecimiento adicional
del PIB estadounidense
de 0,4 a 0,9 por ciento en
una década. Varias compa-
fifas de tecnologia promo-
vieron esas medidas para
obtener mano de obra cali-
ficada que apoye varios
procesos productivos, de
modo que la reforma mi-
gratoria podria generar
un circulo virtuoso para
Estados Unidos.

Sin embargo, en febrero
del 2015, Andrew Hanen,
juez federal de Texas, sus-
pendid la accién ejecutiva
migratoria que debia en-
trar en vigor en mayo de
este ano, por considerar
que Obama no cumplié
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En noviembre del
2014, Obama firmé
la Ley de Inmigra-
cion para legalizar
a mas de 5 millones
de inmigrantes,
Pero en febrero del
2015, Andrew Ha-
nen, juez de Texas,
suspendio la accion
ejecutiva migrato-
ria que debia entrar
€n vigor en mayo
de este afio.”

con la Ley de Procedimien-
to Administrativo, que
obliga a la Casa Blanca a
ofrecer un periodo de noti-
ficacién y comentarios

mas largos antes de ac-
tuar.

Un total de 26 estados
se han opuesto a la medi-
da presidencial, y, entre
ellos, el mas afectado es
Texas, por ser territorio
fronterizo con México y
punto clave para el ingre-
so al pafs. A esta oposi-
cién a las reformas tam-
bién se sumaron, con una
declaracién de caracter le-
gal, 65 miembros de la C4-
mara de Representantes y
tres senadores, todos ellos
republicanos, en apoyo a
los estados demandantes.

Esta situacién de incerti-
dumbre afecta la aplica-
cién de la norma para los
padres indocumentados
que han tenido hijos en Es-
tados Unidos y deja en sus-
penso la ampliacién del

programa de proteccién
de inmigrantes sin docu-
mentos que llegaron al
pais cuando eran nifios,
conocidos como Dapa y
Daca, respectivamente,

De otra parte, Obama
ha recibido el apoyo de
una docena de estados, y
de los gobiernos de gran-
des urbes como Nueva
York o Los Angeles, que
sostienen que la regulari-
zacion de los indocumen-
tados les permitird aumen-
tar sus ingresos, gracias a
los impuestos que paga-
rdn estos nuevos residen-
tes legales.

El pasado mes de mar-
zo, Obama presenté la
apelacion contra la sus-
pensién decretada por el
juez Hanen, acompaiada
de un recurso de emergen-

Estados Unidos, incertidumbre migratoria

cia para desbloquear tem-~
poralmente las acciones
ejecutivas y aplicarlas en
los estados que no apoya-
ron la demanda contra las
medidas mencionadas: cin-
co millones de inmigrantes
indocumentados podian
beneficiarse con esta medi-
da administrativa de Oba-
ma, pues se deberian dete-
ner las deportaciones.

Dado el control republi-
cano de las dos Cdmaras y
el nivel de confrontacién
politica que acompana el
inicio de la campaia presi-
dencial, es improbable que
se produzca una legisla-
cién migratoria de alcance
federal.

Y la incertidumbre legal
sigue,
ot ackonl y Exirao
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