ca, ademas de contar con el

Sello Transformador Arean-
dino —la base que les permi-
te formar profesionales con
habilidades blandas desde
las aulas—, realizan ejerci-
cios con el sector real.
“Esto nos ha permitido
identificar la necesidad en
las empresas de contar con
personas con altos niveles

WV Ademds del desarrollo
de competencias
técnicas, en el aula
fortalecen otras
habilidades.

LA APUESTA DE LA ACADEMIA SE CENTRA EN
LANZAR NUEVOS PROGRAMAS PARA FORMAR EN
AREAS ESPECIFICAS DEL CONOCIMIENTO

de habilidades STEM (cien-
cia, tecnologia, ingenierias y
matemdticas). Estas son las
capacidades que deben tener
los profesionales para traba-
jar con la tecnologia, su co-

nocimiento y aplicacién en
la vida laboral’} explica.

Y con el objetivo de
cumplir las necesidades de
las empresas, la institucion
lanzé tres maestrias: Inno-

vacion, Epidemiologia vy
Gerencia de Mercadeo Di-
gital, ademds de una espe-
cializacién en Derechos de
Autor, Propiedad Intelec-
tual y Nuevas Tecnologias. m
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