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/Como queda Cafesalud?

"La liquidacién de Salud
usuarios’, dijo
W STEFANiA BEDOYA
EL DIARIO DEL OTON
Saludcoop, la EPS
mids grande del pafs, pres-

tard sus servicios has-
ta el proximo lunes 30 de
noviembre.

El director de Pres-
tacién de Servicios de la
Secretarfa de Salud de
Risaralda, Alvaro Ayala,
explicé que “los afiliados
que pasarfan hacia la EPS
Cafesalud en el depar-
tamento son 119.225 del
régimen contributivo y
por movilidad 5648, esto
da un total de 124.873
usuarios de Saludcoop

que estarfan p do a

B La liquidacién de Salud.

Cafesalud, eso significa
645.977 personas”, afirmé
el funcionario.

LIQUIDACION
El traslado de los
usuarios a Cafesalud esta-

Para que consulte

WSi tienen dudas o p

conmlautrlvudeleorreotedamanhdmupﬁ

lud.gov.co o llamar a la

14 vigente a partir del 1 1, en la lfinea gratuita 01 8000 513 700.
de diciembre, hasta el
los directivos de i que tienen pen- El ministro de Salud,
Saludcoop a nivel nacio- dientes de autorizaciones, Alejandro Gaviria, confir-
nal evalian los criterios asf como los listados de mé que “ninguna persona
de c6mo serd el cambio. afiliados que vienen sien- tendra que realizar trami-
“Para hacer efectivo do atendidos porordende tes ni incurrir en costos
el traslado se debe regir tutela, con esta informa- para su traslado a Cafesa-
bajo los lineamientos del cién Cafesalud le debe dar lud, pues se trata de un
Decreto 2089 del 2015 que continuidad a la presta- proceso automético que
es muy parecido al pro- cién de servicios a los afi- se dard sin traumatis-

ceso de cémo se realizé

liados de Saludcoop; espe-

mos, Cafesalud daré con-

tes y pasados 90 dias, los
usuarios podrdn decidir

sera sin traumatismos para los
Ministro de Salud.

$ 200.000

solicitar a través de una
carta su traslado a otra
entidad de salud”, dijo.

INTERVENCION
Desde mayo de 2011

TOMADA DE INTERNET /EL DIARIO DEL OTON.

La Fundacién Universitaria del Area
Andina fue galardonada en Miami con el
trofeo al mejor lanzamiento de marca de
la Red Ilumno. La institucién colombiana
fue la ganadora entre universidades de
Brasil, Costa Rica y Panama, por su
“impacto positivo en la comunidad y su
alto grado de innovacién en el plano de la
ejecucién. La nueva imagen de Areandina
posee un disefio con colores que dan
fuerza a su nombre y se mantuvo el verde

esperanza que lo identifica y facilita la

la  Super

Nacional de Salud inter-
vino a Salucoop, tras
encontrar  problemas

de la marca. El logo mantiene.
la proyeccién de la institucién como ente
lider en el mejoramiento de la calidad

de vida de sus estudiantes, desarrollando

cién en los recursos de la
salud asf como la identifi-
caci6n de problemas con-
tables y financieros que
en su momento pusieron
en riesgo la prestacion de
los servicios de salud a
sus afiliados.

Frente a la situaciéon
de los 4000 lraba}adores
di a nivel naci

si se quedan en Cafesa-
lud o si toman la decisién
de trasladarse a otra EPS.

El director de Pres-
tacién de Servicios de la
Secretarfa de Salud de
Risaralda espera que este

el traslado de Caprecom, ramos que por este lado tinuidad en citas, proce- paso sea mucho mds fécil
esoquieredecirquelaBPS no haya traumatismos dimientos, autorizaciones porserdeumEPSaotn.
Saludcoop le debe entre- porque las dos entidades y entrega de medicamen- “para hacer
garala EPS Cafesaluduna son casi de la misma cor-  tos”, dijo Gaviria. « la EPS debe sac

serie de datos, d i6n y Cafesalud estd . de datos con &

tos, las base de datos de oompmmeﬁda adartoda CAMBIOS los afiliados, lo suben ala
los afiliados, por edad, por  la continuidad correspon- Una vez dado el pdgina web y después de
fecha y el listado de los diente”, dijo Ayala.

el ministro Gaviria ase-
guré que les serdn res-
petados sus derechos
laborales. Algunos de
ellos serdn trasladados
a Cafesalud, otros con-
tinuardn en la empre-
sa en liquidacién y otros
mﬁn cesados con todas

emidndes que le pres-
taron servicios a sus

a pen el
dcoﬂb;ﬁl‘

traslado de los pacien-

esto cada paciente puede pacientes.

£

0p educativas y humanas, para
el perf iento de la convi Y
supervivencia de la sociedad.

CAPACITACION

Un total de 40 periodistas del Eje Cafetero
y Valle del Cauca se capacitaron en

Posconflicto y Restitucion de Tierras, en el
taller Desafios de la Restitucion de Tierras
yelPapeldelosMedlosde Comu.mucﬁn

da.nnolléenlauudaddeCahycontécon
el apoyo de la Tercera Brigada del Ejército
Nacional, tuvo la participacién de reporteros

MEn cad 1 bt

con 30 j

del dep

Atenci6n para los nifios victimas

Un total de 120 menores del
depar son did
instalaciones del estadio Herndn
Ramfrez Villegas por funcionarios
de la Territorial Eje Cafetero de la
Unidad para la Atencién y Repara-
ci6n Integral a las Victimas.

El director de la unidad, Omar
Alonso Toro Sénchez, explicé que

“estamos realizando una jornada
de 8 dias dirigida a nifias, nifios
y adolescentes, ddndoles la infor-
macién sobre los derechos que tie-
nen determinada en la Ley 1448,
en lo que respeta a temas de educa-
cién, salud, proyectos productivos
y adecuacién de tierras para tra-
bajos agricolas; a aquellos que no
han cumplido los 18 afios se les da
orientacién de cémo invertir en el

La U. Externado llego
para quedarse en Pereira

Como institucién de

4 ;s

Fue una decisién muy

NG A

speciali en periodismo investigativo,

Reyes, del Gobi

nacional en temas agrarios en La Habana; el

taller generd reflexiones sobre el desafio de

informar acerca del proceso de restitucién

de tierras, enmarcado en el contexto

particular de las regiones, con énfasis en las
y sus derech

bien p da debido a la ubi-

superior dedicad:

a la ensefianza e investiga-
cién en Ciencias Sociales, con
una concepcién humanistica,
la Universidad Externado de
Colombia promueve y prac-
tica un absol peto por

miﬂn geogrifica que tie-

Ante el Consejo de Politica Social, el
b dor de Risaralda, Carlos Alberto

“Esunﬂngidnquehavenl
do do, era io

Botmlbpa rindi6 cuentas sobre
hsd:faenmastmcgnsquedeedeh

lavida. -

Su actividad se desa-
rrolla dentro de una filosoffa
pluralista, abierta a todas las

empezar a hacer presencia en
otras ciudades y la primera
ciudad en el plan estratégi-
co fue Pereira”, indicé Juan

con
elﬁndebeneﬁcmramésde«ﬁlmll
nsaraldensespeﬂeneclentes a ln pﬂmm
Ep iz e

del dep “Alos i del

a formar excelentes ciudadanos”,
luy6 el di dela

P

ra, del cual ya van 4 promo-
ciones en la ciudad.

productivo de Pereira”, dijo
Guerrero.

corrientes del p 1 Guerrero Jimé Consejo de Politica Social se les dio a
ajena al dogmatismo y respe-  decano de la Facultad de Con- conocer lo e hemos invertido en pnmera

cargo fiduciario en el tema de pro- tuosa de todos los credos reli-  tadurfa de la ( idad del ia, adol iay j

enlas yectos para educacién y vivienda”, giosos e ideologfas politicas. Externado de Colombia. en Risaralda, a través de los diferentes
explicé el funcionario. La universidad promueve la programas de las Secretarias de Educacién,

Como parte de las medidas tolemncia como férmulapara CONSOLIDACION Desarrollo Social y Salud, que ayudaron
de reparacién que recibirdn, tras la paz y el progreso “Hay que sembrar para a mejorar la calidad de vida de dichas
haber sido victimas del conflicto dentro de la heterogeneidad, que luego se vean los frutos, poblaciones”, dijo Bo(ero Lépu En materia
armado, el funcionaxio denmo el acoge a estudiantes de todas queremos consolidar nues- de' d se
tema de la - las regi del pafs y consi- tra presencia en la regién, por 1 eonlapax »acién de
nal con los menoresysufamllias. deraaladlmsidadcmnouna ello a la par de la facultad womaudelos 14 municipios del
“para que ellos a través del trabajo de sus may il de C fa, inicié opera- Depar por afio. Se impl

que se hace con psicélogos tengan ciones la facultad de Derecho ademas el programa de capacitacién
un mejor bienestar, que ese dolor EN PEREIRA y estamos trabajando en un y formacién en la insercion laboral en
y ese miedo que han teludo durnn— Desde el afio 2009 lle- convenio con la Gobernacién joven victimas del conflicto armado de los
te estos afios empi g6 la universidad a la capital de Risaralda con la cual se va icipios de Marsella, Quinchia y Pueblo
a partir de estas ]omadaa de inter- risaraldense a ofrecu en pri- a empezar una divulgacién Rico y enla estrategia talentos saludables
vencién. Queremos que ellas y ellos mera i dip est en toda la regién, 10 mil ;ovenu participaron del programa de
tengan tranquilidad econémica, do de Normas ln-z- demads de hacer p ia a i6n, que busca que los jovenes,
pero sobre todo queremos ayudar les de Informacién Financie- nivel corporativo y el sector a través de la creacién de me; , se

conviertan en promotores de la aalud yla
vida.




