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Por JULIAN AMOROCHO
Y GERMAN JIMENEZ

n un movimiento atipico,
Eel expresidente y senador

Alvaro Uribe Vélez radicé
ante la presidencia del Senado
un proyecto de ley, que busca
darle facultades especiales al
presidente para decretar un

ECONOMIA ANALISIS

aumento “extraordinario” del
salario minimo en el pais.

Tal intencién ha desperta-
do interrogantes, tanto econé-
micos como politicos, por el
impacto que la iniciativa po-
dria tener sobre la situacién

Las cuentas
sobre el
salario
minimo

Uribe puso al pais a hacer célculos
economicos y politicos.

;COMO FUNCIONARIA
LA INICIATIVA?

Explicé el secretario del
Senado, Gregorio Eljach, que
el proyecto presentado por el
senador Alvaro Uribe debe
tener el visto bueno del
Gobierno para prosperar.

La explicacion esta en el arti-
culo 150 de la Constitucion,
que establece que las facul-
tades extraordinarias, como
las que invoca Uribe, deben
ser solicitadas expresamente
por el Ejecutivo.

El proyecto consta por ahora
de dos articulos y seis puntos
principales. Aparte del incre-
mento extraordinario por una
sola vez, que estd en manos
del Jefe de Estado, se dispo-
ne que “inicialmente se aho-
rre en los fondos de cesantfas
para gue no salga a la
corriente monetaria”, dijo
Uribe. Pide articular juridica-
mente |0 necesario para evi-
tar presiones inflacionarias y
regular la ausencia de impac-
to para los indicadores eco-
némicos. Sobre la negocia-
cién de salario minimo usual
en fin de afo, lo que se pide
es gue un posible decreto
extraordinario sea el punto de
partida para el aumento de
2019 e incluir el incremento
en la base de liquidacion de
prestaciones sociales. La
medida excepcional difiere
del proceso anual; la agenda
de negociacién sigue en pie.

¢COMO IMPACTA EL
ESCENARIO POLITICO?

Para Carlos Arias, docente de
la Maestrfa en Comunicacion
Politica de la U. Externado, la
propuesta “busca mitigar el
impacto por las declaraciones
del ministro de Hacienda,
Alberto Carrasquilla, y busca
generar un balance en la per-
cepcioén de los ciudadanos al
amparo de las medidas de
Gobierno”. Asimismo, el
expresidente buscarfa

“ganar favorabilidad”.

El impacto politico del pro-
yecto de Alvaro Uribe se ha
centrado en dos tesis. Jorge
Ivan Cuervo, investigador de
la facultad de Gobierno de la
Universidad Externado, expli-
ca que “los temas de politica
econémica suelen ser del
Ministerio de Hacienda y el
escenario de concertacion
del minimo, con los sindicatos
y empresarios”. Por esto, con-
sider6 que la idea es “antitéc-
nica y ajena a la tradicion ins-
titucional”. Para Cuervo, esta
propuesta responderfa a una
agenda propia del expresi-
dente, porque “seguramente
no va a ser apoyado por el
Ministro de Hacienda”

y pone al presidente contra
la pared, “porque le da facul-
tades extraordinarias, gue no
son obligatorias”, asf como a
los congresistas, “porgue
cOmo no la van a apoyar.

Eso es populismo”.

fiscal, que esbozé la semana
pasada el ministro de Hacien-
da, Alberto Carrasquilla.

A ello se suma que la pro-
puesta de reforma tributaria
del gobierno de Ivdn Duque ha
recibido diversas criticas, por
su intencién de bajar tributos
a las empresas y cambiar la
base de ingresos para que mas
colombianos tributen renta.

El proyecto radicado ante el
presidente del Senado, Ernesto
Macias, no tiene un porcentaje
de aumento. Solo indica que se
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hard por una sola vez y que lo
que se reajuste se debera ver
reflejado en las demds presta-
ciones laborales del empleado.

En el Congreso de la Repu-
blica no se hicieron esperar las
voces de los escépticos. Como
Armando Benedetti, senador
del Partido de la U, quien sos-
tuvo que “es mentira que le
van a subir el salario minimo a
los colombianos. El proyecto le
daria facultades al presidente
para hacerlo por una unica
vez, COMO una estrategia para

SALARIO MiNIMO VS IPC (2)

Desde el 1 de julio de 1984 se

unifico el salario minimo para todos

los sectores de la economia.

elCOLOMBIANO

“Hemos manifestado
que es una medida
interesante por el
impulso que le daria
a la economia, debe
verse desde esta
perspectiva”.

BRUCE MAC MASTER
Presidente de la Andi

ASI HA VARIADO EL SALARIO MINIMO LEGAL EN COLOMBIA

Evolucién del minimo en pesos
bii v variacion p
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,HAY EJEMPLOS EN
AMERICA LATINA?

La mayor evolucion del indice
del salario minimo en la
region es Uruguay, mientras
que Colombia es el menor,
segun un informe de la OIT,
que analiza el periodo 2005-
2015, publicado en diciembre
de 2017. Venezuela no fue
incluido por lo atipico de su
situacién; solo este afio ha
subido el salario cuatro veces
y aun no alcanza para suplir
los productos basicos debido
a la hiperinflacién. Otro caso
recordado data de 2009,
cuando el gobierno de Lula
Da Silva en Brasil subi6 el
salario el 10%, casi el doble
de la inflacién. Luis Nelson
Beliran, doctor en Integracién
y Desarrollo Econémico,
explicé que subir el salario
minimo por decreto “tiene una
connotacién seria, no solo por
el costo al empresario, sino
porque este debe aumentar
con la productividad del tra-
bajador”. En ese sentido, dijo
que el fenémeno del salario
minimo de Venezuela, y en
menor medida en Brasil, se
explica porgue los aumentos
se quedan “muy por debajo
de lo que crece la inflacién y
los indicadores financieros”.
Agregd gue en Venezuela “el
poder adquisitivo ha perdido
tanto valor, gue ha golpeado
el salario y por eso es que se
tiene que estar replanteando”.

JAFECTA A LA REFORMA
TRIBUTARIA?

La reforma tributaria se ha
sustentado en dos puntos:

el aumento del tributo de la
renta, incluyendo quienes
reporten desde un ingreso
promedio de 1,9 millones de
pesos mensuales y reducir la
tarifa efectiva que pagan las
empresas. La cuestion es si
la propuesta de Uribe puede
convivir con esta reforma.
Para Alejandro Torres, doctor
en economia y docente de
Eafit, “esto va mas en linea a
una estrategia politica, en la
gue se cuestioné mucho la
promesa de campafia del
presidente sobre no aumentar
los impuestos. Serfa un meca-
nismo legal que intentaria
compensar a guienes deban
tributar con un aumento de
salario: una especie de ‘reba-
lanceo’ para que los empre-
sarios paguen menos, pero
que los empleados paguen
un poco mas”.

A su vez Mario Alejandro
Valencia, director del Centro
de Estudios del Trabajo
Cedetrabajo, aseguré que el
proyecto “es una cortina de
humo para esconder que, en
la reforma tributaria de
Carrasquilla, sf se va a afec-
tar el bolsillo de los hogares,
por la via de aumentar la
base de productos gravados
con IVA'y el aumento del

impuesto de renta”.

¢ES VIABLE PARA LAS
FINANZAS?

La dltima rendicion de cuen-
tas de la Contralorfa entregé
un panorama en rojo a nivel
financiero, con un déficit fis-
cal de 23,8 billones de pesos
y una deuda en el sector
publico de 516,5 billones.
Para explicar como impacta-
rfa un aumento extraordinario
del salario minimo, Erick
Behar Villegas, decano de la
Facultad de Ciencias
Econdémicas de la U. Central,
enumerd algunos efectos
inmediatos. El mas claro son
los despidos. “Se fuerza en el
corto plazo a revisar de quién
se puede prescindir porque el
impacto sobre la caja seria
devastador. Otros efectos:
endeudamiento de las empre-
sas y que estas busqguen sol-
ventar asf sus gastos, un
hecho que solo beneficia a
los bancos. Y finalmente, un
aumento del consumo, espe-
cialmente las industrias del
entretenimiento, porque el
colombiano no ahorra”.

Sin embargo, el director de la
Andi, Burce Mac Master, con-
sider6 prematuros estos anali-
sis: “Yamos a analizar el pro-
yecto para tener una mejor
aproximacioén y hacer unos
célculos reales de este
aumento. Esto surtira un pro-
ceso y un analisis de los dis-
tintos actores dentro de los
que esta el empresariado”.




