que sean capaces de ser autores de marca propia —revela Juan
Miguel Alvarez, periodista, cronista y profesor en universidades
como la Javeriana y los Andes—. Me parece que, histérica-
mente, la academia ha ensefiado a los periodistas a ser buenos
empleados de grandes empresas, pero muy poco sobre cémo
crear nuevas. Es decir: nos ensefian a obedecer al jefe y no a ser
los jefes, caso contrario al de muchas otras carreras”

Luz Amalia Camacho Veldsquez, decana de comunicacion
social y periodismo en la Universidad Externado de Colombia,
sostiene que “la disrupcion tecnoldgica estd permeando todos
los dmbitos del ser humano, por lo cual las facultades de Co-
municacion Social y Periodismo estamos llamadas a actualizar
nuestros curriculos”. Asi las cosas, la universidad le apuesta al
emprendimiento como forma de romper el esquema tradicio-
nal de los medios: "el Externado prepara desde hace varios afos
a los estudiantes para que asuman sus propios emprendimien-
tos de acuerdo con las necesidades del mercado y, por eso, el
mercado se ha ampliado para ser gerentes de comunicacion,
estrategas digitales, productores de contenidos, realizado-
res audiovisuales, jefes de prensa y periodistas con cono-
cimiento del entorno digital’, dice.

A algo similar le apunta la Universidad Javeriana,
que entre las apuestas para diversificar estd inau-
gurando una Maestria en pericdismo cientifico.

En una entrevista para Pesquisa, publicacion de
la propia Universidad, Maryluz Vallejo, docto-
ra en Ciencias de la Informacion, profesora

y directora de la nueva Maestria, explica
que es preciso “pensar en la promo-

cién de emprendimientos periodisti-

cos en las regiones, no solo en las

grandes capitales. Hay que explorar

nichos de audiencia en las poblacio-

nes mas olvidadas del pais y saberles

llegar con informacién que contribu-

ya a mejorar su calidad de vida"

En dltimas, como afirma Juan Miguel
Alvarez, lo esencial en este punto es repensar
como se ha construido esa relacion periodistas-
medios: ‘Lo que deberia cuestionarse es la incapacidad
que, como sociedad, tenemas para desaprender la idea
de que los medios hegeménicos son las fuentes obli-
gadas de empleo. La prequnta gue deberfa ayudar a
responder la academia es jcomo ensefiamos a crear
empleo? ;Como ensefiamos a crear riqueza para hacer
periodismo de calidad?”’,

“Lo que esta en crisis es el modelo de
negocio informativo tradicional en
Colombia, no el periodismo”: Luz Amalia
Camacho, decana de Comunicacion
Social y Periodismo en la Universidad
Externado de Colombia.
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