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Amariloy laFCF Recaudo de lapapa

Luis Bedoya, presidente de la Fondo Nacional de la Papa espera

Federacion Colombiana de Futbol recolectar $2.400 millones para

(FCF) anunci6 que la firma Amarilo . este afio. El gerente dela

se encargard de la construccion de

la sede de la organizacién en la Productores de Papa (Fedepapa),

ciudad de Barranquilla. José Manuel Garcia, explicé que la
meta es llegar al 35% del recaudo.
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VivaColombia,
afectada

Juan Emilio Posada, presidente de
VivaColombia, explicé que dado a
que 60% de los costos de la
empresa estan denominados en
délares, el abrupto alza de latasa
de cambio los ha afectado.

La batalla metodoldgica para medir la calidad del trabajo en Colombia

Los BEPS y la informalidad

Dado que este programa ayuda a que las personas de bajos ingresos ahorren para !a vejez, se abrio
el debate sobre si los que participen en el proyecto podrian ser considerados trabajadores informales.

CAMILO VEGA
BARBOSA

jvegad@ olvsp:c tador.com
8 acamilovega0092

Los beneficios economicos pe-
riodicos (BEPS) son un programa
del Gobierno que se lanzo a me-
diados de este ano con el fin de
brindarles un mecanismode aho-
rro paralavejezapersonasque no
cuentan con los ingresos sufi-
cientes para acceder a una pen-
sion completa.

Esunainiciativaenfocadaen las
poblaciones que pertenecen al
Sisbén 1, 2 y 3, con la cual podrin
abrir una cuenta bancaria en la
que puedanahorraraunritmo fle-
xible por medio de pequefos de-
positos sin plazos mensuales. Y
del monto que ahorren el Gobier-
no les incrementara 20%, por
ejemplo, por cada $100 lesafadira
$20 ala cuenta de forma inmedia-
ta. Hasta el momento hay 100.000
colombianosinscritos eneste pro-
vecto y una de las dudas que han
surgido es si las personas inscritas
en los BEPS cuentan como traba-
jadores informales.

La inquietud radica en que hay
dos grandes definiciones de in-

Lainformalidad en Colombia es del 49,7%, seguin el DANE. / Arctivo - 1 Espectador

formalidad. La primera es la que
utilizan la Organizacion Interna-
cional de Trabajo (OIT) y el De-
partamento Administrativo Na-
cional de Estadistica (DANE), se-
gin la cual los trabajadores de
una empresa de menos de cinco
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Salud Total EPS-S S.A. convoca a las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud
(IPS) que conforman nuestra red de prestadores y a la Asociacion de Usuarios de esta

Subsidiado (i

EPS y afiliados al régimen C

ilidad entre regimenes) de

Salud Total EPS-S, a la eleccion de los

EPS-S.

J0arsa

Pereira.

VIGLADO

Usuarios en el Comité Técnico Clentifico de la Regional Sur-occidente (Sucursales
Armenia, Cali, Girardot, Ibagué, Manizales, Pereira y Villavicencio) de Salud Total

Al ser representantes de las instituciones prestadoras de servicios de salud IPS y de

los USUARIOS, podran participar junto con el representante de la EPS en el analisis de

las solicitudes presentadas por los Médicos tratantes de los afiliados, para el

suministro de medicamentos o servicios por fuera del Plan Obligatorio de Salud -No
o POS,ylas demas funciones asignadas por la normatividad vigente.

Los interesados podran acudir el dia viernes (09) de octubre de dos mil quince (2015)
a las 10: 00 am. en la direccién, Avenida 30 de Agosto N° 30-07, en la ciudad de

Siguenos en 3 Salud Total EPS. Oficial J

tes titulares y suplentes de IPS y de

empleados son considerados in-
formales, alegando que este fend-
meno es un problema de produc-
tividad. La segunda es la que po-
dria llegar a ser problematica,
pues considera que es informal la
parte de la poblacion ocupada
que no cotiza seguridad social, es
decir, ni pensiones ni salud.

De acuerdo con Stefano Farné,
director del observatorio del
mercado laboral de la Universi-
dad Externado, “los BEPS noten-
drian que incidir en las tasas de
informalidad del pais, pues el
DANE utiliza la metodologia del
tamafiode laempresa. Porelloes-
te indicador se ha mantenido re-
lativamente estable en 50% en los
ultimos afios. La pregunta que
puede surgir es si esta es la medi-

)) Segun la OIT, los

trabajadores de una
empresa de menos de
cinco empleados son
considerados
informales.

cion correctaalahorade estudiar
el fenémeno, y es claro que los
aportes de seguridad son un dato
muy diciente del estado del mer-
cado laboral. Sin embargo, hay
querecordarquelaOIT fuelaque
seinventdel conceptode lainfor-
malidad hace mas de 40 anos, por
lo que si esta organizacion consi-
deraqueeseeselcaminocorrecto
para estudiar esta problematica
sedebe respetar”.

Analizando la segunda defini-
cion de informalidad, Ivan Da-
niel Jaramillo, investigador del
observatorio laboral de la Uni-
versidad del Rosario, explicaque
“los BEPS podrian considerarse
como un mecanismo de formali-
zacion indirecto, pero no defini-
tivo. El proyecto contribuye a
que las personas de bajos recur-
sos ahorren para la vejez de una
forma flexible, pero eso no quita
los problemas estructurales del
mercado laboral de esta pobla-
cién. Para empezar, muchos de
los que cotizan alos BEPS no ga-
nan nisiquieraelsalariominimo,
y mucho menos tienen una co-
rrecta contratacion”.»

J%N CARLOS
GOMEZ J.

Otra
justicia, no
mds sapos

;Qué vaasuceder con la jus-
ticiacomiin y corriente, la
de todos los dias, cuando
por fin se firme la paz? Pue-
de ser que su credibilidad
quede atin mas golpeaday
seguramente es inevitable.

Elsistema integral de
verdad, justicia, reparacion
y norepeticion del que
depende el éxito del
procesode paz implica
aceptar que los mecanismos
de justicia existentes en
Colombia no funcionan o, al
menos, que resultan
inaplicables, pues, nolos
acepta lainsurgenciay,
precisamente, esaesla
razon de ser de la
jurisdiccion especial para la
paz. Incluso en el acuerdo
que se firmé en La Habana
el pasado 23 de septiembre
se prevé que las salas de
justiciay el tribunal para la
paz contaran con una
participacion minoritaria
de magistrados extranjeros.

El Gobierno, con razon, les
pide atodos los estamentos
sociales apoyarel proceso de
paz, pues ya no hay otra
salida frente a las Farc. Pero
—ojalda con el mismo
ahinco— habra que dedicarse
también desde ya a recuperar
lainstitucionalidad de la
justiciay aplicar todos los
instrumentos que hagan
posible que ésta por fin
funcione bien y a tiempo. De
otramanera noserd posible
la convivencia entre los
colombianos en el largo
plazo.

Yaes evidente que noes
un tema de presupuesto o
de sucesivas reformas
legales; simple y llanamente
estamos en un circulo
vicioso: nuestra justicia
funciona mal porque muy
pocos crean en ella.

En estos Gltimos anos las
cortes, el Consejo de
Estado, el Consejo Superior
de laJudicatura, la
Contraloria, la Fiscalia, la
Procuraduria —por diversas
razones, con diferencias de
gradoyen multiples
episodios— han contribuido
como nunca al desplome de
laconfianza, el respetoy el
acatamiento de los que
depende la realizacion de la
justiciaen unasociedad
civilizada.

Uno entiende que, en un
proceso de negociacion tan
complejo y con unenemigo
tan primario, los
negociadores del Gobierno
tuvieran que ser tan
pragmaticos y atemperar
ciertos valores de la justicia
que hastaentonces
creiamos indeclinables.
Para que nunca mas vuelva
asuceder, hay que ponerle
tanto o mds empenoy
creatividad a la inaplazable
tarea de salvar la justicia.
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