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pesar de que la econo-
Vitrina Arr;ﬁa nacional sigue su
inmobiliaria archa y los sectores

Hasta el 15 de diciem-
bre se realizara la Gran
Vitrina Inmobiliaria,
www.granvitrinainmo-
biliaria.co, donde en-
contraran una variada
oferta de inmuebles
como apartamentos,
casas, locales u ofici-
nas.

Délar a la baja

En la jornada de ayer, el
délar alcanzd un precio
promedio de $3.620 43,
lo que representd una
caida de $22,81 frente a
la TRM. El comporta-
miento se debe a los
avances en el desarrollo
de vacunas contra el
COVID-19y las expecta-
tivas de un estimulo
fiscal del nuevo gobier-
no en Estados Unidos
levaban a los inversio-
nistas a salir de la mo-
neda norteamericanay
a buscar activos de ma-

yor riesgo.
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Nuevo proceso
Latam lanza nueva ex-
periencia digital que re-
duce 70% el tiempo en
el proceso de compra,
ademds de la imple-
mentacion del check-in
automético, la autoges-
tién del pasajero para
realizar cambios y mo-
dificaciones del ticket y
devoluciones y compen-
saciones automaticas
por medio de la billetera
virtual Latam Wallet.
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se han reactivado casi en su
totalidad, la de los hogares
mantienen las alarmas encen-
didas por la situacion en el
contexto laboral y economi-
co.

Segtin la encuesta de Pulso
social del Dane, el 73,3% de
los hogares bumangueses re-
vel6 que en octubre la situa-
cién econémica de su hogar
era ‘peor’ frente a la vivida
en el 2019, y para un 25,4%
fue ‘mucho peor’. Sélo el
1,3% consider6 se mantuvo
‘igual’.

De la misma manera, el
71,7% de las personas mani-
festd que la situaciéon econo6-
mica de su hogar dentro de
12 meses sera ‘mejor’ que la
actual.

El gasto de los hogares
también se ve afectado. El
83% asegurd que no tiene po-
sibilidades de comprar ropa,
zapatos, alimentos, etc.; y el
96% dijo que tiene menores
posibilidades de adquirir ele-
mentos para la casa como
muebles, televisor, lavadora,
otros aparatos electrénicos,
entre otros, revel6 el Dane.

Solo el 5,3% de las familias
de la capital santandereana
tendrd dinero disponible
para salir de vacaciones en el
proximo afio, y el 98,6% sos-
tuvo que no tenia, en el mo-
mento de la encuesta, posibi-
lidades de ahorrar parte de
sus ingresos.
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73,3% de las familias de la ciudad tienen una situacién ‘peor’

Economia de los hogares de
Bucaramanga sigue en saldo Tojo’

Pese a la dificil situacién, el 71,7% de las personas considerd que la situacion
econdmica de su hogar para el préximo afio serd ‘mejor’ que la actual.

Panorama nacional

El 58,8% de las familias del
pais afirmé que la situacién
economica del hogar era
‘peor’ frente a la vivida en el
2019; el 29,6% sostuvo que
era ‘gual’, y el 9% la report6
como ‘mucho peor’.

Jaime del Rio / VANGUARDIA
El 34,9% de las familias se sienten algo favorecidas en comparacidn con el resto de habi-
tantes del pafs.

El 73,3% de las familias bumanguesas dijo
que la situacion econémica de su hogarera
peor frente a la vivida en el 2019.

De igual manera, el 66,4%
calificé que la situacién eco-
nomica del pais en octubre

fue ‘peor’ frente al afio pasa-
do; para el 23,4% era ‘mucho

peor’, y para el 8,4% es
‘igual’, segtin la Encuesta.

Asi mismo, el 37,6% sostu-
vo que la situacién economi-
ca del pais sera ‘mejor’ den-
tro de 12 meses frente a la vi-
vida en octubre de 2020; el
29,6% dijo que se mantendra
‘igual’; y el 23,8% la califico
como ‘peor’.

Las familias también guar-
dan la esperanza que la situa-
cion laboral mejorara en el
proximo afio, para el 25,1%;
el 23,9% dijo que disminuira
poco, y el 26,1% que perma-
necera ‘igual’.

Salud y bienestar

Debido a la situacion que
vive la humanidad actual-
mente, el 86% de las familias
se sentian ‘preocupadas’ por
contagiarse del coronavirus.
Sélo el 10% no estaba preocu-
pado y el 4% restante era in-
diferente.

Al mismo tiempo, el 57,5%
estaba interesado en aplicar-
se la vacuna frente al 42,5%
que no.

Migrantes venezolanas en
la precariedad laboral

LUISA FERNANDA RUIZ
Iruiz@vanguardia.com

El suefio de todo migrante
es tener nuevas y mejores
oportunidades laborales que
les permitan mejorar su eco-
nomia. Sin embargo, la reali-
dad no siempre es como la
suefian y se enfrentan a gran-
des desafios.

Este ha sido el caso de mu-
chas venezolanas, quienes
enfrentan en Colombia una
precariedad laboral que vul-
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nera sus derechos como el
acceso a un trabajo decente,
a salud, educacion y una vi-
vienda, entre otros.

De acuerdo con datos de
Migracion Colombia, a agos-
to de 2020, 1,7 millones de
venezolanas estaban en el
pais, de las cuales el 44% se
encontraban en condicion
regular y el restante irregu-
lar. Almenos el 6,2% viven en
Santander.

Aunque muchas llegan al
pais en busca de mejores
oportunidades labores, se-
gun un estudio de Cusco in-
ternational en alianza con la
Universidad Externado de
Colombia revel6 que al me-
nos el 91,1% de ellas estan en
condiciones laborales infor-
males. Si bien las mujeres co-
lombianas también sufren
este flagelo laboral, puesto
que representan el 60%, la si-
tuacion de las migrantes es
mas critica.

A su vez, las migrantes tra-
bajan mas horas que sus con-
nacionales, aproximadamen-
te 42,5 horas frente a 37, res-
pectivamente, y sus ingresos
son inferiores al salario mini-
mo mensual legal vigente
($877.802).

Rezago de género

De acuerdo con Alejandro
Matos, director de Cuso In-
ternacional en Colombia, la
verdadera problematica es la

brecha de género en el mer-
cado laboral nacional.

“Tanto las mujeres colom-
bianas como venezolanas es-
tan rezagadas en cuanto al
acceso de un empleo formal
y digno. No obstante, dadas
las circunstancias en que lle-
gan las mujeres provenientes
del pais vecino, sin recursos
economicos y redes de apo-
yo, se enfrentan a mayores
barreras para ingresar al
mercado de trabajo”.

En el caso de las migrantes
venezolanas, la brecha de gé-
nero se hace profunda en el
nivel educativo. Paola Rios,
autora del estudio e investi-
gadora de la Universidad Ex-
ternado de Colombia, expli-
ca que las mujeres migrantes
tienen un nivel educativo
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Tasade Tasade Tasaglobal
desempleo  ocupacion  de participacion
Hombres migrantes 71,6% 78,60% 85,10%
Mujeres migrantes 19,90% 49,10% 61,30%
Mujeresnomigrantes ~ 13,60% 49,30% 92,90%
Hombres ~ Mujeres  Mujeres
migrantes  migrantes nomigrantes
Ninguno 2,] 14 43
Basica 417 413 45,2
Bachiller 39 39,6 311
Tecndlogo 9,2 8,1 96
Universitaria 9,9 95 98

Fuente: Elaboraciones Cusco Internacional con base en datos DANE, GEIH

mas elevado que los hom-
bres migrantes y las mujeres
colombianas. Sin embargo,
tienen un porcentaje de de-
sempleo del 19,9% frente al
7,6% de los hombres migran-
tes.
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Las migrantes venezolanas trabajan mas horas, pero de-
vengan casi la mitad que sus pares colombianos y la calidad
de sus empleos también es notablemente inferior, segtn la
investigacion de Cuso y la Universidad Externado.

Para Michael Lerner, oficial
senior de desarrollo de Ac-
nur, existen varios factores
que se asocian a la precarie-
dad laboral y la exclusion,
entre los que estan: el merca-
do laboral colombiano tien-
de a excluir por si mismo a
las mujeres, colombianas o
extranjeras, debido a una dis-
criminacién de género es-
tructural que dificulta el ac-
ceso de la mujer a oportuni-
dades laborales. Segundo,
que cumplen el rol de los hi-
jos y otros dependientes del
hogar, y finalmente tienen
menos formacién y expe-
riencia laboral.

“El panorama laboral no es
muy claro, en el pais por
cada hombre desempleado
hay dos mujeres. Deben ade-
lantar acciones de inclusion
con enfoque laboral a las mu-
jeres, algunas estructurales
para acceder al empleo”, ase-
vero Lerner.



