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Investigacion

Cerca de seis mil 500 milloneas de
pesos anuncio Catalina Ortiz, geren-
te de Innpulsa, para el desarrollo de
tecnologias basadas en Investigacion
y Desarrollo Cientifico con potencial

de mercado.

Recaudo

/ EDITOR DE

El recaudo tributario de este afio va
en 17 billones. Superior en 2.1 billo-
nes con relacion al 2012.El impuesto
de renta aport6 3.9 billones de pesos.
El rendimiento del cuatro por mil fue
de 996 mil millones de pesos.
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La paralisis

Carbon

bén por cuenta del paro en Cerrejon
y la suspensién de la carga en Drum-
mond pueden reducir el crecimiento
del primer trimestre de 2013, seglin
el Banco de la Reptiblica.

ECONGMICA

en la produccion del car-

PIB

El préximo 21 de marzo, el Dane
revelara el crecimiento del PIB de
2012. El Gobierno estima una ex-
pansién de 4.0 por ciento, el Banco
Central estima un crecimiento entre
3.3y 3.9 por ciento.

Durante foro de baldios

Se recuperaran un millon
de hectareas, dice Incoder

Hay 65 formas juridicas para robar tierras, no sélo lo hacen los grupos armados también los particulares.

Durante el foro Baldios
de la Nacién en conflictivi-
dad, que se realiz6 el jueves
en Bogota, la gerente del In-
coder, Maria Miriam Villegas
afirmé que, “es necesario
que haya un ordenamiento
social de la propiedad utili-
zando los procesos agrarios
del Incoder.

“Estos son, con extincién
del derecho de dominio, cla-
rificacién de la propiedad, el
deslinde de tierras y la propia
recuperacion de baldios”.

Villegas agrego que se estd
trabajando en la alimentacion
del banco de tierras que nece-
sita el Estado para responder
a sus politicas y las necesida-
des de la poblacién.

“Queremos hacer una
depuracién para saber cémo
podemos formalizar mejor la

'EL ROBO DE TIERRAS'ES IMPACTANTE'

El superintendente de Notariado y
Registro, Jorge Enrique Vélez, afir-
mé durante el foro que se deben
definir claramente donde estan los
baldios de la Naci6n.

“Hemos revisado el 20 por ciento y
notamos que 600 mil hectéreas es-
tan en manos de particulares”.
“Hubo un carrusel de abogados
que se aprovecharon de la Situa-
cién. Existié una gran capacidad
para robar tierras, no sélo de los
grupos armados sino de los de cue-
llo blanco, los negociantes de la tie-

tierra. Trabajamos en la posi-
bilidad de firmas electrénicas
para evitar fraudes con docu-
mentos”, afirma la Gerente.
Asimismo, el proceso es
verificado por la Superinten-
dencia de Notariado y Regis-
tro, ya que revisa las cédulas
de quienes solicitan baldios a

rra’, reclamo.

Vélez agregd que se han contado
65 formas juridicas para robar tie-
rras y respaldé la idea de que “la
mayor victima del despojo es el Es-
tado. El robo es impactante, nadie
se esperaba que fuera de tal mag-
nitud”.

Expertos en temas agrarios presen-
tes en el foro también se refirieron
a la necesidad de mejorar la forma-
cién académica agraria para contar
con empleados pablicos capaces e
impulsar la innovacién institucional.

titular este afio.

La Dian verifica si los so-
licitantes poseen un patrimo-
nio superior a los mil salatios
minimos mensuales vigentes.

Asimismo, la Fiscalia re-
visa los antecedentes penales
para renovar titulaciones mal

habidas.

El Instituto Colombiano de Desarrollo Rural, Incoder, planea recuperar un millén de
hectéreas de baldios indebidamente ocupados durante los préximos dos afnos.

b
La estrategia

El Incoder definié diver-
sas acciones. En primer lugar
se creé un grupo élite para
los proceso de recuperacion,
compuesto  por  entidades
como Supernotariado, el Igac
y Catastro Antioquia.

La finalidad es hacer ba-
rridos en zonas consideradas
prioritarias.

También, se tiene estipu-
lado descongestionar proce-
sos de vieja data y construir
un inventatio de baldios (or-
ganizar y sistematizar el ar-
chivo Incoder).

Segin Villegas: “Hoy en
dia el Estado necesita tierra
para todo, para las victimas,
el desarrollo rural, proyectos
de infraestructura, reubica-
cién, en otras palabras, tierras
para la paz”.
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Desde la  Universidad
Nacional se examinaron mo-
delos de trabajo, basados en
98 estudios a nivel mundial
sobre practicas relevantes de
innovacién.

El objetivo fue estudiar
modelos de trabajo que de
forma interactiva y con ayuda
de software, permitan un em-
prendimiento eficaz.

La necesidad fue identifi-
cada por Alejandro Valencia
Arias, estudiante del Docto-
rado en Ingenieria con énfasis
en Industrias y Organizacio-
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La misién es la innovacién tecnolégica en el sector empresarial

Modelos de trabajo para el emprendimiento

UN busca fortalecer la
innovacién empresarial

RES!

Se revela que dichos mecanismos
son de gran relevancia, ya que en An-
tioquia existe un numeroso grupo de
programas de apoyo de creacion de
empresa.

Sin embargo, estén desarticulados:
ofrecen muchas ventajas de financia-
ci6n, pero no se encuentran bien con-
cebidas, lo que repercute en una alta
tasa de fracasos.

“Este fendmeno se presenta porque
gran parte de los casos de empren-
dimiento obedecen a la necesidad y
al afén de las personas de tener una
oportunidad econdmica y no a que
exista una oportunidad real de mer-
cado” afirma Valencia Arias.

Es decir, se ophan por iniciativas que

nes de la Facultad de Minas de
-rsidad Nacional.

otin Valencia Arias, “se
trata de hallar factores econ6-
micos que afectan la creacién
de empresas en cuanto a gra-
do de innovacion, pertinencia
de_la iniciativa, financiacién

DATO

El proyecto de Alejandro
Valencia Arias ocupd

el primer lugar en el
concurso de la Alcaldia
de Medellin Jovenes
por la vida, en la
categoria “Investigacion
y conocimiento” en
2012. Sera socializado
en la region antioquena
para impulsar politicas
estratégicas en este

campo.
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de primera
mano (como la elaboracion de arepas
0 mermeladas), que son propues-
tas con buena acogida, pero cuyo ni-
cho es muy especifico y tiene mucha
oferta.

externa y capacidad de infor-
macién del emprendedor.

“Asi como aspectos indi-
viduales, como la autoeficacia
v el nivel de estudios supetio-
res, entre otros”.

El investigador del Gru-
po en Innovacién y Gestién
Tecnolbgica precisa que la
hetramienta consiste en arti-
cular variables del proceso de
creacién de compaiifas en lo
que respecta a recursos finan-
cieros y humanos, en conjun-
to con la existencia de una
buena oportunidad de nego-
cio con vision integral e in-
clusién de factores externos e
internos de empresatismo.

Su desempeiio laboral es de medio tiempo
Mujeres, las mas afectadas por los recortes de los gobiernos

BOGOTA, COLPRENSA

Las mujeres no solo son
las que més trabajos pierden
en el sectot publico, sino que
sobre ellas se descargan mds
las responsabilidades domés-
ticas de los aspectos que los
estados dejan de apoyar con
los recortes presupuestales.

Con la caida de recursos

En las mujeres se

para atender a la infancia,
a los ancianos, a los enfer-
mos y a los discapacitados,
se ven obligadas a dejar sus
trabajos o reducir horas
para atenderlos.

Segin un informe pre-
sentado ayer por la Comisién
Europea (CE) a propésito del
Dia Internacional de la Mu-
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mas las

jer, 37 por ciento de las de la
Uni6n Europea afirman tener
problemas para reconciliar su
vida laboral y privada.

De hecho, en otro de los
informes del mismo organis-
mo revelado en diciembre, el
31.6 pot ciento de ellas tienen
trabajos de tiempo parcial.

Aunque existen indicado-
res que muestran que la bre-
cha salarial entre hombtes y
mujeres se redujo en el perio-
do 2008-2011, segin la Orga-
nizacién Mundial de Trabajo
esto se debe a una caida de
los ingtesos de los hombres a
raiz de la crisis.

“El dato de brecha salarial
no es 1til para hacer un anali-
sis porque hay otros factores
que cuentan.

“Estd la discriminacién
ocupacional o el doble dis-
curso de las leyes de cuotas”,
sefial6 Juan Catlos Guataqui,
economista expetto en temas
laborales.

El problema también tiene

que ver con el momento en
que les lleg6 2 ellas la crisis.

Segtin la CE, cuando la
economia cay6 en 2008 tuvo
un impacto inmediato en los
hombres, porque eran los que
ocupaban la mayorfa de pues-
tos en el sector industrial.

Las mujeres, que estaban
mis en el sector de servicios,
recibieron el golpe en 2009
pero a largo plazo. La crisis
para ellas es silenciosa. Lo
que agrava el asunto es que
seglin proyectan, los empleos
de los hombres son los que se
recuperaran mds tapido.

“No es por discrimina-
cién de género. En las crisis
los recortes se hacen mis por
el tipo de ocupacién. Ellas
ocupan mis trabajos de tiem-
po parcial y pot lo general las
empresas despiden es a esos
empleados”, sefialé Stefano
Farné, director del Observa-
torio del Mercado Laboral de
la Universidad Externado de
Colombia.

Si bien el estudi

en las iniciativas de apoyo del sector”.

que hay opor
cién colombiana, con ejemplos como el de Colciencias o Ruta N en Medellin.
El investigador de la UN en Medellin sostiene que “es necesario tener mas en
cuenta a las universidades en los procesos de produccion de conocimiento y

para impulsar la innova-

Por otra parte,

alos futuros
dades empresariales desde Ia mlsrna carrera.

seguir abriendo posibili-

Ademds, que prop

tituciones de educacion superior.

Segunda audiencia

>

como los proyectos

‘spin off’ (o derivados), que surgen del resultado de investigaciones en las ins-

X
HELVER PARRA - ELNUEVD DA

Con la vlsita del senador Canos Mberto Baena, caficultores to-

frente alas madt-

pumlca

iva para los
que permita su reconocimiento social.

sus familias,



