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BOGOTA COLPRENSA

Las mujeres no solo son las que mas
trabajos pierden en el sector piiblico, sino
que sobre ellas se descargan més las res-
ponsabilidades domésticas delosaspectos
que los estados dejan de apoyar con los
recortes presupuestales. Con la caida de
recursos para atender a la infancia, a los
ancianos, a los enfermos y a los discapaci-
tados, se ven obligadas a dejar sus trabajos
o reducir horas para atenderlos.

en diciemb

diciembre, el 31,6% deellastienentrabajos
de tiempo parcial.

Aungque existen indicadores que mues-
tran que la brechasalarial entre hombresy
mujeresseredujoenel periodo 2008-2011,
segtin la Organizacién Mundial de Trabajo
(0IT) esto se debe a una caida de los ingre-
sos de los hombres a raiz de la crisis.

“El dato de brecha salarial no es Gtil
para hacer un analisis porque hay otros
fa:tomsquecuentan Estdladiscriminacion

Seglinuninformepr erporla

oc ional o eldoble discursode lasleyes

Comisi6n Europea (CE) a propésito del Dia
Internacional de la Mujer celebrado ayer,
37% de las de la Unién Europea afirman
tener problemas para reconciliar su vida
laboral y privada. De hecho, en otro de los
informes del mismo organismoreveladoen

de cuotas”, sefal6 Juan Carlos Guataqui,
economista experto en temas laborales.
El problema también tiene que ver con
elmomentoenque lesllegéaellaslacrisis.
Segtin la CE, cuando la economia cay6 en
2008 tuvo un impacto inmediato en los

de ln Muper. 37%

, el 31,6% de ellas tienen trabajos de tiempo parcial.

Mujeres, las mas afectadas por
los recortes de los gobiernos

hombres, porque eran los que ocupaban la
mayorfa de puestos en el sector industrial.
Las mujeres, que estaban més en el sector
de servicios, recibieron el golpe en 2009
pero a largo plazo.

La crisis para ellas es silenciosa. Lo que
agrava el asunto es que segiin proyectan,
los empleos de los hombres son los que se
recuperaran mas rapido.

“No es por discriminacion de género.
En las crisis lo recortes se hacen mds
por el tipo de ocupacién. Ellas ocu-
pan mas trabajos de tiempo parcial, y
por lo general las empresas despiden es
a esos empleados”, sefial Stefano Farné,
director del Observatorio del Mercado
Laboral de la Universidad Externado de
Colombia. .

Las mujeres son la inica mayoria sin Bﬁodﬁerqul;t ico

Por
MARIA

VICTORIA

‘ CORREA

MEDELLIN COLPRENSA

Aungque las mujeres represen-
tan la mayoria de la poblacion en
el pafs con el 51 por ciento, solo el
12 por ciento ocupan un cargo de
eleccién popular.

Una de las razones para que
ellas no estén hoy en el poder se
debe a que los partidos politicos
no han estimulado su real partici-
paciényhan generado unacadena
de exclusién que atin no ha sido
superada. A esto se le suma la
cultura, que no ha destronado al
hombre como el lider natural en
las contiendas politicas.

Muestra de esto es que, de
acuerdo con el "Segundo ranking
(sic) de igualdad de mujeres y
hombresenlos partidos politicos”
presentado por el Programa de
las Naciones Unidas para el Desa-
rrollo, PNUD, solo cuatro de doce
colectividades tienen la mayoria
de sus cargos directivos en manos
de mujeres.

A ello hay que agregarle que,
seglin datos de la Registradurfa,
las mujeres solo ocupan el 9,4 por
ciento de las gobernaciones, €1 9,6
por ciento de las alcaldfas, el 14,4
por ciento de las asambleas, el
12 por ciento de los concejos, el
13,3 por ciento de la Camara de
Representantesyel 15,7 porciento
del Senado.

De acuerdo con el estudio del
PNUD, la baja participacion de las
mujeres en cargos de poder "es
cada vez més preocupante”. Cifras
del Foro Econémico Mundial dan
cuentadeque Colombiaretrocedié
58 puesms entre 2006y 2011 en

SEGUN DATOS DE LA REGISTRADURIA las mujeres selo ocupan el 9 4 por ciento de las

gobernaciones, el 9,6 por ciento de las alcaldias, el 14.4 por ciento de las el

12 por ciento de los concejos, el 13,3 por ciento de la Camara de R

18,7 por ciento del Senado.
hacen que su participacion sea
dificil de sostener.

Zulia Mena,alcaldesade Quibdé
(Choc6), sefialé que durante suvida
politicalas cosasnohansido faciles.

"Debemos entender que no va-
mosaunreinadodebelleza cuando
aspiramosa un cargo, sino que nos
toca luchar contra muchos intere-
ses. Yo lo logré intenténdolo una y
otra vez. Con trabajo y disciplina”,
dijo la mandataria y aseguré que
hace falta que los partidos empo-
deren a las mujeres.

Aura Marleny Arcila, concejal
de Medellin, también advirtié que
hacen falta politicas piiblicas hacia
la inclusion. "Los partidos tienen
que entrar a estimular su partici-
paciény quelasmujeres confienen
que realmente pueden participar,
hay falta de estimulo y educacion”.

Contrario a lo que piensa la
concejal Arcila,} ecilia

tér

bres y mujeres, slendo el émbnm

Lopez indicé que en sociedades
como la iana, las mujeres

politico el de mayor i

EIPNUDagreg6 que labaja par-
ticipacion delas mujeresen cargos
de poder son diversas y destaca,
entreotras,que las mujeres siguen
siendo las principales responsa-
bles dela cnanzz de los hijos, de

estan més educadas que los hom-
bres y que la dificultad para que
accedan al poder politico "no es en
realidad por culpa de los partidos
o de la politica, sino por los politi-
cos: son miséginos, egolatras, las

de los
del | cuidado de la casa. Sin olvidar,
la dindmica del quehacer politico,
como los horarios y los viajes, que

, 10 las valor: an

Y agregd que le parece "incon-
cebible" que el Partido Liberal sea
el mejor ranqueado en el estudio

sobre la mujer, "si ese es el mejor
partido, ;cémo seran los demds?",
se pregunto.

LOS PARTIDOS SE DEFIENDEN

Al defender su trabajo frente
a las mujeres, las colectividades
opinan que estan haciendo latarea
y critican las cifras que entrega el
estudio.

Andrea Feo, coordinadora de
politica de la mujer de la U, indicé
quesupartidocreeenlamujer. Los
sefiores del PNUD deben revisar
el tema",

Carlos Baena, presidente del
Movimiento MIRA, dijo que no es
tanto que enlas listas hayamuchas
mujeres,sinoquelasqueesténsean
elegidas. "MIRA ha trabajado bas-
tante para que las mujeresalcancen
curules. Lapoliticaestdincompleta
sin la participacién de ellas”

SorayaGalvis, secretariaalterna
y de la mujer del Partido Conser-
vador, sefialé que han insistido en
la inclusion y el empoderamiento
dc la mujer y que esto se ha visto

flejad las "Somos

Aumentan puestos
de trabajo, pero baja
calidad del empleo

BOGOTA

Aunque los indicadores de desempleo han venido cayendo en
los tltimos meses y las empresas anuncian la creacién de nuevos,
puestos de trabajo, esto no significa que haya mejorado la calidad
del empleo sino todo lo contrario.

Por lo menos eso es lo que deja entrever el Gltimo reporte del
DANE sobre el desempleo en el que se destaca que cinco sectores
reportaron en enero de este afio un descenso en la creacién de

doconel
agricultura (-0.1%), industria (-4.7%), servicios pblicos (-9.2%),
construccién (-1.3%) y transporte (-1.8%).

Al indicar que la tasa de desempleo se ubico en 12.1%, cons-
tituyéndose en el menor nivel observado para un mes de enero
desde el 2011

Sin embargo, algunos datos sugieren que, a pesar de la mayor
creacion de puestos de trabajo, la calidad del empleo presents una
desmejora en el arranque de 2013.

Asf, 1a tasa de subempleo subjetivo se incrementé 0.6 puntos
porcentuales a 31,2% en enero de 2013 mientras que en el caso del
subempleo objetivo el aumento fue de 0.1 puntos a 11.4%.

Segtin los analistas el subempleo subjetivo se refiere al simple
deseo manifestado por el trabajador de mejomr sus ingresos, el
nfimero de horas trabajadas o tener una labor mas en linea con sus
competencias personales.

Por su parte, el subempleo objetivo comprende a quienes tienen
esamisma intencion pero ademas han hecho una gestién para ma-

y estan en 1 cambio.
Por otra parte, a nivel urbano (13 ciudades principales y dreas
la tasa de fue de 13.1% en el primer
mes del afio, inferior en 0.2 puntos a la registrada en enerode 2012, *
constituyéndose asimismo en el menor nivel desde enero de 2008.

El descenso del desempleo urbano estuvo explicado por un
incremento de la tasa de ocupacién en 0.7 puntos a 58.5%, que
permitié mas que contrarrestar el incremento en la tasa general de
participacién en 0.6 puntos a 67.3%.

Consistentemente con lo anterior, el empleo urbano registré un
crecimiento del 2.8% anual en el primer mes de 2013, muy cerca
de su promedio histérico de 3.1% y representando una aceleracion
frente al aumento observado un mes atras (1.7% a/a). En general,
a TRl B EE TS Es o T 371 milpl ji

a nivel nacional y 271 mil a nivel urbano.

Este mes vence el
plazo de inscripcion
para defensores de
Derechos Humanos

BOGOTA COLPRENSA

Para que la implementacién de la Ley de Victimas y Restitucion de
Tie contribuya efectivamente a h realizaci6n de 109 der echos de las
mismas, esimportante la par delasorgani:
ydefensoras de sus derechos. Asfloaseguré el Defensor del Pueblo, Jorge
Armando Otalora Gomez, al recordar que el proximo 30 de marzo vence
el plazo para las inscripciones o actualizacién de informacion de esas
organizaciones interesadas en conformar las mesas de participacion en
los niveles municipal, departamental y nacional. Asf lo estipula la ley
1448 y su Decreto Reglamentario 4800 de 2011.

En ese sentido, la Defensorfa del Pueblo dispuso en su pégina web
{ww ria.org.co/leydevicti tos formularios deinscripciéno
actualizacion de datos para que sean diligenciados reportando las nove-
dadesaque hayalugarSe deben radicarenlas perqoner\aw municipaleso
distritales y en las diferentes regionales de la Defensoria en todo el pafs.

Para la entidad, el ejercicio del derecho a la participacién resulta
fundamental en la implementacion de la Ley con el fin de incidir en la
politica puiblica y de realizar los derechos de las victimas a la atencién,
proteccién, verdad, justicia, reparacién y garantias de no repeticién.

La part|clp1u(m es un derecho y, en el aclual marco de la justicia
tre ce parte del rec imi la;
tenidas en cuenta y se valore su importante pap;] en el seguimientoala
|mp1ementacxon delaLey. Otdlora Gomez ha reltemdo ante las autorlda-
des y territoriales la necesi las
para el ejercicio del derecho ala part\upacmn de las victimas, con el fin
de que sus opiniones sean tenidas en cuenta en los diversos comités u
subcamités previstos en la Ley y puedan incidir en el disefio y desarrollo
de los planes territoriales de accién.

Segtn la Defensorfa, es importante que el Gobierno Nacional, por
intermedio de la Unidad para la Atencién y Reparacion a las Victimas,
expida a la mayor brevedad el protocolo de participacion y que s ga-
rantice su ejercicio y la proteccion efectiva de los lideres que asumen
la vocerfa y repr i6n de las victimas re do sus derechos.

endil del pais, la Defensoria del Pueblo
adelanta la capacitacion de Io> lideres de organizaciones de victimas
en temas relacionados con el derecho a la participacién y las politica
publicas con enfoque de derechos humanos, con el fin de fortalecer su

de cara a la par en los escenario:

y el

con la Ley de Victimas y Restitucién de Tierras.
Los hechos victimizantes por los cuales se pueden inscribir tanto

lo minimo que esperd rael
segundo lugar”.

ClaraLopez Obregdn, presiden-
tadel Polo Democrético, considerd
que no han sido muchas las mu]e»
res que han tenido la i

las or de victimas como las organizaciones defensoras de

los derechos de las victimas son: amenaza, secuestro, iomicidio, minas

antipersonal, Ieslcnes personales, desaparicion forzada, tortura, tratos

crueles, i forzado, delitos

contrala integridad <exu1l despojo y abandono de tierras, combates y
r

de aspirar a un cargo de eleccion
popular, ya que "los valores de la
mujer no han estado tan cotizados
como los del hombre. Colombia se
haacostumbrado a una politica de

forzado de menores, actos terroristas, y
atentados o masacres, onglnadas por el conflicto armado interno.

Requisitos para la inscripcién de las organizaciones de victimas:

1) Documento de identidad del representante legal o delegado de la
organizacién.

Z) Acta en la que conste la voluntad organizativa o asociativa de sus

miedo,que lasocie-
dad el privilegiodz la pugnacidad”.

EL GOBIERNC PROPONE

Cristina Plazas, alta consejera
para la Mujer, indicé que los parti-
dos politicos deben fortalecer sus
escuelas de formacion, liderazgo
y sus direcciones de género, ‘Las
colectividades sg deben compro-
meter con este proposito porque
hasta ahora no se han tomado

3) Celtlfk.ac[on comunicacion, acta o instrumento que avale la soli-
citud de inscripcién y que ademds exprese la vnlunlad de participacion
por parte de los integrantes de la organiza

4) Diligenciar el formulario de mscnpcmn que se encuentra en el
siguiente enlace:

http://www.defensoria.org.co/leydevictimas.

Requisitos para la inscripcion de las organizaciones defensoras de
los derechos de las victimas:

1) Do ) legal dela
or| gamzacmn con sede en el municipio o d\sn nn en el cual se pretende
lai |nscr|pcxun

2) D

medidasconc:
lograrlo. Como suciedad debemos
comprender que una democracia
sin mujeres est4 incompleta”.
Lucfa Bastidas, directora de
D ciay Participacion Ciuda-

el partido que en las elecciones
regionales elegimos mas mujeres.
Antes de que saliera la ley de
cuotas ya estdbamos cercanos al
cumplimiento”. Agregé que el es-
tudio los dejo tristes, "porque con
todo el esfuerzo que se ha hecho,

daha del Ministerio del Interior, le
hizo un llamado de atencién a los
partidos para que amplfen la par-
ticipacion politica de las mujeres
en instancias diferentes a roles
administrativosy accedanacargos
de eleccién popular:

-

de identidad del representante legal.

3) Certificacién, comunicacion, acta o instrumento que avale la soll-
citud de inscripeion de la organizacion, expedido por la junta directiva
0 ¢l 6rgano societario que estatutariamente sea el competente.

4) Acreditar, a través de los instrumentos legales dispuestos para tal
fin, que su objeto social tiene relacién directa con el ambito de aplicacion
dela Ley 1448 de 2011.

5) Acreditar los documentos que demuestren el desarrollo del ob-
jeto social, en el dmbito territorial de la mesa para la cual se solicita
inscripcion y registro.

6) Diligenciar el furmul.irin de inscripcin que se encuentra en el
sipuiente enlace:

http://www.defensoria. m;j co/leydevictimas.




