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tre los 60 y los 80 afios”, afir-
mo el estudio.

empresa de asesoria UnaFeliz-
Mente, asegurd que “estos pro-
cesos deseleccion sonun estan-

COMO ELEGIR A UN CEQ daren casitodaslas compafiias,

Muchossepuedenpreguntar peroparalaelecciénde posicio-
cuantodebedurarunpresiden- nes de alto nivel como una pre-
te de una compafiia, los exper- sidencia, la compaiiia deber4
tosaseguranquenohayunafér- hacer un proceso cuidadoso
mulamégica. Caberecordarque pues la persona elegida deter-
Alejandro Paz, gerente ejecuti- minariel caminoquelacompa-
vo de Spring Professional, afirmé  fifa habra de seguir”.

que “antesquenadalaseleccion
de un alto ejecutivo debe estar
alineada con el momento de la
compafiia, futuros cambios pre-
visibles y cultura de la misma”.

Los expertos también reco-
mendaronno perder devistalas
habilidades blandas y que se
complementen con las duras
para que la persona se pueda

Ademas, agreg6 que “el plan  adaptar en la organizacion.
a mediano y largo plazo de la LAURA NEIRA MARCIALES
comparfiiapermitiri determinar @Neira_taura

“Acelera Region

amasde 350 emprendedoresen

prendimiento alolargoyancho

el Valle del Cauca. del pais”, dijo José Manuel Res-
Losemprendimientosquese trepo, ministro de Comercio, In-
presentendeberantenermenos dustria y Comercio.

-de tres afios de operaciones y
ventasnosuperioresa$300mi-
llones, un equipo de trabajo de
porlomenos dossociosyunne-
gocio innovador.

El programa en las regiones
tiene una duracion de cuatro
meses. “Acelera Regién es un
instrumento que seri clave para
potenciar el desarrollo del em-

La jornada inicial reunira a
las cAmaras de comercio de las
distintas regiones. Esta conta-
ra con la presencia de Ignacio
Gaitén, presidente de Innpulsa
Colombia y Esteban Piedrahita,
presidente de la Cdmara de Co-
mercio de Cali.

— DANIEL ROJAS CASTANEDA
@dasa9128

acompafiamiento, entre otros.

De acuerdo con Adriana Ga-
viria Duque, directora ejecuti-
va de Fulbright Colombia, “este
afiola Comisién Fulbrighten Co-
lombiay sus aliados Usaid, Ice-

Comisién Fulbright
De las becas Fulbright han sido
beneficiarios mds de 380,000 per-
sonas en el mundo.

Adriana Gaviria
Duque
Directora ejecutiva de

Fulbright Colombia
“La Comisién Fulbright en
Colombia y sus aliados
Usaid, Icetex y el Ministerio
de Educacion, siguen
concentrando esfuerzos
para lograr mayor
diversidad de los becarios”.

Atentamente,

(Fda)

Aoniana Osorio PARRA

Liquidadora Principal

Inversiones Sines 5. A. S. EN LiquiDacion

En caso de no poder asistir, los acclonistas deberan hacerse representar mediante poder
especial conferido por escrito. Si se concurre a la Asamblea General de Accionistas
en calidad de Representante Legal de una persona juridica, se deberd presentar
documento original y reciente del Certificado de Existencia y Representacién Legal
expedido por la CAmara de Comercio que o acredite como tal.

P17
EDUCACION. ESTE ANO HAY CINCO PROGRAMAS PARA LEER
_
S e Hasta el 4 de mayo estara "
Sylvia i y i
Ezc‘ovar @ Edad promedio de b : 1 4 L] d era Zg O COon
QO | g 2 22eaas s o apbierta 1a convocatoria pensamiento
erpel el premio nobe! % g ? ’ g
same | c2anos TRRRRRYTET \para las becas Fulbright  estratégico
Los presidentes l
delascompafiias ® @ ® @ @ @ & & & @ i
mi;ggndes del ' ' ' ' ' ' g ? i BoGotA  texy el Ministerio de Educacion,
63 an = = Hasta el proximo 4 de mayo, siguenconcentrando esfuerzos
anos los profesionales colombianos para lograr mayor diversidad
Carlos Marlo Los pastores podrén postularse a las becas de los becarios, representada
Giraldo rdneélsasrlt%ﬂdlgsi%s;as P BB LSRN Fulbrightparaestudios demaes-  en suslugares de origen, ingre-
@ Almacenes Estados Unidos ' ' ' ' ' ' ' ? f ? triaydoctoradoen Estados Uni-  sos, etnicidad y grupos pobla-
Exito 71 aflos dos. Losseleccionados, destaca- cionales. Asi mismo, crece la | El pensamiento estratégico
& 59 aiios : dosportenerunaproyeccibnde oferta de oportunidades para | implica evaluar situaciones,
- impacto parael paisyaltocom- artistas, con el apoyo del Mi- | identificar patrones y generar
Los Papas R R = promisosocial, iniciarAnsuses- nisterio de Cultura y mas opor- | decisiones de negocios
76 anos ' ' ' ' ' ' ' ? ? tudios a partir del segundo se- tunidades para estudios de | importantes. Muchas personas
' - mestre de 2021. doctorado promovidas por el | creen que solo los ejecutivos
Para este afio, el portafolio nuevo Ministerio de Cienciacon | sénior deberian ocuparse,
® Edad mds productiva E debecas comprendecincopro- unacuotadecuposparaEcono- | pero, en realidad, todos los
g | gramas: Fulbright - MinCien- mia Naranja”. integrantes deben aplicarlo
g:;'::n . 2 | cias, Fulbright - Pasaporte a la YIMENA GONZALEZ VIDAL para volverse mas productivos
' = | Ciencia, Fulbright - MinCultura xgonzalez@larepublicacom.co AARON K.OLSON / WILEY / PAGS. 320
¢ | para artistas, Fulbright para li-
& 49 afios < | deresafrodescendientesy Ful-
Z | bright para lideres indigenas. Sl e L M R
§ Aungue cada una de las be- Inversiones Sioes S. A. S. EN LIQUIDACION
5 | cascuentacondiferentesrequi- Nit. 900283226 - 6
s | sitos de postulacién, los bene-
5 La suscrita Liquidadora de la sociedad Inversiones Sipes S5.A.S. EN LIQUIDACION,
§ ﬁc:os. gen_erales de la‘,"‘ bec?s debidamente facultada por los Estatutos Sociales, se permite convocar a la reunién
p Fulbright incluyen: estipendio | ordinaria de Asamblea General de Accionistas, que se llevara a cabo el dia martes 31 de
Héct % | mensual para sostenimiento, marzo de 2020 a las 4:30 p.m., en la Callg 11 #100-121 Oficina 607 Edificio Campestre
A:tonio Man::alva g exencioén parcial o total de la Towers de Cali, lugar donde la sociedad tiene establecido su domicilio,
Char = | matricula; costo y tramite de i
i i . s En la reunién se desarrollard el siguiente orden del dia:
@Olimpica @ggnﬁé;gg:?g&gg logistica £ | yisa: derechos de admisién en
&852 afios Ririi E | hasta cinco universidades de i ek sguonn
2 i 3 2. Aprobacion del orden del dia
' E f::tt:g:asc gﬁﬁase' 13:;1 f:;;i;t:i 3.  Eleccién de Presidente y Secretario
< a 4.  Informe de la Gerente Liquidadora
¥ | pais, curso pre-académico en 5. Informe del Revisor Fiscal
- | Estados Unidos que consta de 6. Estudio y aprobacién de los Estados Financieros correspondientes al
i in- ejercicio 2019
dio de 76 afi “E di & perfil ' 1 haSt? ocho meses .de m.(gilé; . 7. Aprobacién de la reconstitucion y reactivacién de la socledad.
o de 76 afios. “Esto nos dice qué perfil requiere la empresa, | tensivo en una universidad es- & | Designadén deRepresentante Legal principsly suplents de la sociedad.
de alguna manera que se ha competencias blandas y duras | tadounidense; orientacién pre- 9. Ratificacién de Revisor fiscal y asignacién mensual para el afio 2020
determinado , que los mejo- entre otras”. via al inicio de estudios y 10. Proposiciones y varios
res afios de tu vida son en- Paola Casallas, directoradela SRy aprobacion del Acta:de la reuiion

%

Orden del dia:

Verificacién del Quérum,

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA
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Proposiciones y Varios

VIGILADO

documento idéneo segiin el caso.

, Alianza

UNA EMPRESA DE LA ORGANIACION DELIMA

FONDO DE CAPITAL PRIVADO TRIBECA FUND |
CONVOCA A:
ASAMBLEA ORDINARIA

Alianza Fiduciaria S.A. en su calidad de sociedad administradora del Fondo
de Capltal Privado Tribeca Fund |, se permite convocar a reunién ordinaria de la
Asamblea de Inversionistas, que se realizard el dfa lunes 16 de marzo de 2020 a las
9:00 am, en el Avenida 82 No. 12-18 Piso 2 en la ciudad de Bogotd D.C.

Lectura y aprobacién del orden del dia

Eleccién del presidente y secretario de la reunion

Nombramiento de la comisién encargada de revisar y aprobar el acta.
Presentacién Informe de la Sociedad Administradora

Presentacién y aprobacién de los estados Financieros y dictamen del
revisor fiscal al 31 de diciembre de 2019.

Presentacién del Informe del Gestor Profesional

Aprobacién prérroga periodo de liquidacién

. Informe del Comité de Vigilancia

0. Informe del Comité de Inversiones

1.

En el evento de no poder asistir, podrd hacerse representar mediante poder
otorgado por escrito dirigido a la Sociedad Fiduciaria, en el cual indique el nombre
e identificacién del apoderado y |a reunion para la cual se confiere, Adicionalmente,
los Representantes Legales de personas juridicas inversionistas que asistan a la
reunidn, acreditardn su condicién mediante el certificado de cdmara de comercio o

Camilo Andrés Herndndez Cuellar
Representante Legal
Alianza Fiduclaria S.A.
Sociedad Administradora
Fondo de Capital Privado Tribeca Fund |

Fiduciaria




