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COMERCIO

POSICIONAMIENTO
SONORO DE MARCAS

PUNTOS CLAVE:

-El predominio de la comunicacion en red
habilitada con audio significa que lo sonoroy
lo visual van de la mano.

LO QUE USTED APRENDERA:

EEEEC

QLS
g7

N

VARIOS AUTORES +iComo el sonido mejora la experiencia del VARIOS AUTORES
KOGAN PAGE . . . COLUMBIA
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AMBIENTE

EL EFECTO
MANICOMIO

PUNTOS CLAVE:

+Algunos actores corporativos y los politicos
gue apoyan no aceptan la verdad inminente
del cambio climatico.

LO QUE USTED APRENDERA:

-iCémo la negacién del cambio climatico
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amenaza nuestro planeta y nos vuelve locos?

LIMITES DE EMPRESARIOS EN LA SELECCION DE PERSONAL

Influencia de la Constitucion
en el derecho laboral

VARIOS AUTORES :
U, EXTERNADO BOGOTA_ En este libro se hace
PAGS. 214 referencia a varios de los te-

mas laborales que han sido in-
fluidos de manera relevante
por la Constitucién Politica de
1991 enlostltimos afios y que,
por ende, justifican una revi-
si6n de su contenido, no solo
desdela perspectiva propiadel
derecho laboral, sino también
desde el constitucional.
Para esto, varios profeso-
res del Departamento de
Derecho Laboral de la
Universidad Externado
de Colombia eligie-
ron los temas que
se presentan en
este escritoyrela-
tanlorelacionado
conel contenido
del bloque de
constitucio-
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Para leer &l pleito de mar-
cas involucrando a vehicu-
los Tesla.

nalidad laboral, el derecho ala
intimidad y los limites que por
ello tiene el empresario en los
procesos de seleccion de perso-
nal, el papel de las altas cortes
en la constitucionalizacion de
la libertad sindical.

La facultad de despido del
empleador y los limites que
existen para garantizar el res-
peto de los derechos de los tra-
bajadores, el fuero de salud y
como esteletrasladaal emplea-
dor el deber de proteccion so-
cial que le corresponde al Esta-
do e incentiva la informalidad
laboral de personas que tienen
alguna afectacion de su salud,
desnaturalizando asi la seguri-
dadsocialylanecesidad deres-
petar las competencias consti-
tucionales del legislador.

Cada uno de los capitulos
explica el contenido doctrinal
ylajurisprudencia constitucio-
nal de cada uno de los temas
planteados.
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COMERCIO

EL ETERNO
VENDEDOR

PUNTOS CLAVE:

*Ryan Holiday se propene mostrarle como
crear y comercializar productos gue
continden generando dinero durante anos.
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DIGITAL CONTENT

LO QUE USTED APRENDERA:
RYAN HOLIDAY . i ' ADAM WATERS
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TECNOLOGIA

POR UN CONTENIDO
DIGITAL SEGURO

PUNTOS CLAVE:

«El especialista en medios digitales Adam
Waters explica cémo crear contenido digital
de primera linea.

LO QUE USTED APRENDERA:

-;Por qué las personas que producen
contenido digital estan en gran demanda?

i

(CONF/DENT> f

GESTION

CENTRADOS
EN EL CLIENTE

PUNTOS CLAVE:

-El profesor y asesor empresarial
Ernesto Barrera Dugue se
sumerge en el entramado de las
empresas sociales de
microcréditos para encontrar y
revelar por qué logran ser
redituables y al mismo tiempo
benefician a los
microempresarios con ingresos.
El secreto es una gestién
genuinamente enfocada en el
cliente.

LO QUE USTED APRENDERA:

-;Por qué las empresas sociales
son ejemplos a seqguir?

DISEND

ORGANIZACIONAL

CENTRADO EN EL CLIENTE
Vs

"

ERNESTO
BARRERA
ECOE

PAGS.332

GESTION

ACTIVARSE
PARA GANAR

| PUNTOS CLAVE:

«En el actual panorama
fragmentado del marketing los
publicistas deben escoger entre
aplicar su marketing en medios
sociales, impresos, television y
radio, méviles, internet o bases
de datos y mas. A pesar de esta
complejidad en expansion, los
consumidores esperan tener
una experiencia perfecta en
todos los canales de marketing.
LO QUE USTED APRENDERA:
«iCémo usar el Método del
Imperativo de la Activacién para
generar sinergias?
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