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EL DEFECTO

-Riesgos que amenazan a la econemla gobal.
Globalizacion con efecto de un mundo mas
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| LA TRAMPA
DEL DINERO

PUNTOS CLAVE

«Crisis financiera de 2008.

£l papel del dolar estadounidense como
meoneda de reserva global.

LO QUE APRENDERA

Como podria funcionar un nueve estandar

monetario internacional.

" LA OBLIGACION DEL ESTADO PARA CUIDAR EL AMBIENTE

Responsabilidad y proteccion
del medio ambiente

ANDRES M. BRICERO
UNIVERSIDAD EXTERNADO
PAGS. 992

g0oGOTA_ El cuidado del medio
ambiente y sus efectos tanto
econdmicos y sociales para el
mundo entero, es tema de
agenda en todos los gobiernos
y Estados.

Sin embargo, pese a tener
hechos que demuestranlas gra-
ves consecuencias ambientales
que habria, sin importar la po-

sicion geografica de cada pais,
algunos mandatarios no le
dan lamismaimportancia
econdmica y social, por
considerarque sonte-
mas de defensores
animalistas o am-
bientales que no
les importa el de-
sarrolloindustrial
y crecimiento fi-
nanciero del
pais.

SIGANOS EN:

asuntoslegales.com.co
Para conocer mas sobre la

Este es el objetivo principal
dellibro, articularla existencia
dela obligacion positiva a car-
godel Estado de proteccion del
ambientey su responsabilidad
por los dafios ecologicos y am-
bientales que se causen, bien
sea por su propia actividad,
por inactividad, o por su insu-
ficiente (ineficiente) cumpli-
miento de las misiones inhe-
rentes al deber de proteccion,

Para concientizar al lecter,
‘de su deber de pedir cuentas
como un derecho a los gobier-
nos sobre el cambio climatico
y los efectos desastrosos, el aii-
tor retoma una tesis que ya na
sido planteada por el Tribunal
Europeo de Derechos Humaros
y como se puede a partir de la
aplicacion de las normas juri-
dicas la vulneracion y afecta-
cion del ambiente.

Contiene cinco capitulos,
con subtemas como la consti-
tucionalizacion del ambiente,

LAEORAL
LO PEQUENO
ES IMPORTANTE

PUNTOS CLAVE

-Estrategias éticas para cambiar
la conducta de las personas.
Jnvestigacion cientifica
apoyada en técnicas de
persuasion.

_Codmo pequenos cambios del

comportamiento propioy el

I entorno, generan cambios
| grandes en la sociedad,

-Técnicas de mercadologla.
LO QUE APRENDERA
-Cémo lograr cambios en las

| acciones de los demas sin

gastar muche tiempo,
dinero, ni esfuerzo.
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EL CHOQUE - _
CLIMATICO

PUNTOS CLAVE

Por qué y como esta
cambiando el clima.

«Cual es el impacto real
economico del calentamiento

| global.

-El precio que deben pagar |os
paises del mundo por no
prevenir con tiempo las
catdstrofes climéticas y su
efecto monetario.

circular azul en contra del TATH ;[EIEE;ZE:JNA ‘Razonamiente fiscal del clima.
empresario CarosMattos: [l SperechoDeiMedioambiente LO QUE APRENDERA
«Cémo el cambio climatico
afecta a todas las personas y
GESTION o GESTION ué hacer al respecto.
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G AME i -Como plantearse retos a corto y largo plazo, Youthal o ‘Como confiar en personas que no conoce.
para ser estratégico en negocios. T ‘Colaborar con personas gue le disgustan.
-Seis capacidades que definen a los lideres "i""‘i‘ahegc_ Escuchar de manera eficiente. e
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