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Expectativa p
vacantes estatales
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Los ministerios de Co-
mercio Exterior y Agricul-
tura estan a la expectati-
va de la designacién de
funcionarios claves para
su funcionamiento.

En la cartera de Comer-
cio la vacante es la del
propio ministro, pues su
titular, Sergio Diaz-Gra-
nados, renunci6 el pasa-
do lunes para trabajar en
el Partido de la ‘U’, en la
campaifia de reeleccién
del presidente Juan Ma-
nuel Santos.

Hasta ahora, han sona-
do dos candidatos: San-
tiago Rojas, actual presi-
dente de Bancoldex, y
Maria Claudia Lacoutu-
re, presidenta de Proex-
port Colombia. Pero en
el Palacio de Narifio hay
total hermetismo sobre
el tema.

Por ahora, el ministro
Diaz-Granados contintia
desempeiiando sus fun-
ciones. '

Sin embargo, el Minis-
terio con mayor interini-
dad es el de Agricultura.
Los presidentes de las en-
tidades adscritas o vincu-
ladas a él (ICA, Finagro,
Corpoica e Incoder), pre-
sentaron renuncia hace
casi un mes, cuando asu-
mié el nuevo titular de
ese despacho, Rubén Da-
rio Lizarralde. Y el Banco
Agrario no tiene presi-
dente en propiedad des-
de cuando dejé el cargo
Francisco Estupifidn, en
mayo pasado.

Por ahora, el ICA es la
tnica entidad del agro
en la que se ha nombra-
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Santiago Rojas y Maria Claudia Lacouture, presidentes de
Bancoldex y Proexport, suenan para el Ministerio de Comercio.

Santiago Rojas, presidente Maria Claudia Lacouture, Rubén Dario Lizarralde,
de Bancoldex. presidenta de Porexport. Ministro de Agricultura.
El vicepresidente de Pre- tular de ese despacho.
‘vencion de Riesgos Labora-  Los funcionarios de Positi-
les en Positiva Compafifade va Compaiifa de Seguros,
2 o Seguros, Alvaro Vélez Mi-  sostienenque la interinidad
Alvaro Vélez lian, lleva varios meses en-  en la presidencia de la enti-
Millan, cargado de la presidencia  dad no se ha sentido, y que
de la entidad. Reemplazé @  no han recibido ninguna se-
encarg.a.do Gilberto Quinche Toro, falqueindique que el presi-
enpP osmva - quien habfa llegado a esa  dente encargado sera reem-
posicion en el 2008. plazado por otro funciona-
‘Debido a su prolongado en-  rio. Esta entidad, que depen-

do reemplazo: el 13 de
septiembre pasado asu-
mid el cargo el médico ve-
terinario Luis Humberto
Martinez Lacouture.

A la gerente del Incoder,
Miriam Villegas, se le acep-
t6 la renuncia y fue encar-
gado de la entidad el vice-
ministro de Agricultura,
Andrés Felipe Garcia,
quien abandonard el se-
gundo cargo mds impor-
tante de esa cartera, y en

cargo, Vélez ha tenido que
desempefiar sus funciones
de como si se tratara del ti-

donde el candidato nime-
ro uno es Anibal Fernan-
dez de Soto Camacho, se-
gun lo sefiala el decreto
provisional publicado en
la pagina de la Presidencia
de la Reptiblica, hace tres
dias

En los pasillos del Minis-
terio se dice que a la direc-
ci6n del Incoder llegar4 el
consultor Herndn Romén,
muy conocido en el sector
agropecuario.

de del Ministerio de Traba-
jo, mantiene su operacion
sin cantratiempos.

Para la presidencia del
Banco Agrario suena Alva-
ro Navas. Reemplazaria a
Francisco Solano quien,
lleva casi cinco meses en-
cargado.

Estdn pendientes las de-
finiciones sobre las renun-
cias protocolarias de los
presidentes de Finagro,
Luis Eduardo Gomez, y de
la Corporacién Colombia
Internacional (Corpoica),
Juan Lucas Restrepo. =

La CGT puso el tema
sobre la mesa y pide la
misma ‘celeridad’ que
para el aumento a los
congresistas.

La discusién sobre el au-
mento del salario minimo
para el afio entrante co-
menzé antes de lo usual
por cuenta del reajuste en
cerca de ocho millones de
pesos a los ingresos de los
congresistas, reducidos
en igual cuantfa por sen-
tencia del Consejo de Es-
tado.

La cabeza de la Confe-
deracién General del Tra-
bajo (CGT), .Julio Rober-
to Gémez, le pidié al pre-
sidente Juan Manuel San-
tos que el incremento en
la remuneracién bdsica
de los trabajadores tenga
“la misma celeridad” que
“el aumento de los sala-

Piden celeridad en
el reajuste del
salario minimo

rios de los congresistas”.
La negociacién del mini-
mo que regird en el 2014,
hoy en 589.500 pesos, de-
be iniciarse a mediados
de noviembre en la comi-
sién en la que participan
el Gobierno, los empresa-
rios y los trabajadores.
Histéricamente, el proce-
s0 se extiende hasta fina-
les de afio.

Para Gomez, el reajuste
del minimo debe tener en
cuenta la inflacién causa-
day la esperada, y la pro-
ductividad; ademads, dijo,
se le deben sumar varios
puntos con el fin de recu-
perar la capacidad de
compra del mismo “te-
niendo en cuenta que los
empresarios tuvieron una
ostensible reduccién en
los aportes parafiscales y
en salud superiores al 12
por ciento”.

El evento se realizara
el miéreoles y jueves
de la préxima semana
en el Hotel Marriott de
1a Calle 26, en Bogota

Un total de 80 empre-
sas proveedoras de bie-
nes y servicios naciona-
les, 3 internacionales y
las 25 empresas de la ca-
dena de produccién,
transporte y distribucién
del sector del gas, han ge-
nerado un total de 495 ci-
tas, para la Il Rueda de
Negocios del gas natural
en Colombia.

La Asociacién Colom-
biana de Gas natural, rea-

Rueda de
del gas natural

negocios

liza por segunda vez este
evento, con el objetivo de
generar negocios, alian-
zas, encadenamientos
productivos y eficiencias
en materia de compras
del sector.

“Es importante para las
empresas de la cadena
del gas natural identificar
nuevos servicios, explo-
rar mercados, COnocer no-
vedades, alianzas y com-
partir conocimiento y nue-
vos desarrollos tecnolégi-
cos, y este es el escenario
preciso para eso”, sefiald
el exministro Eduardo Pi-
zano de Narvdez, presi-
dente de Naturgas.

El Grupo Barco-Daza -
registra una renta- 1 -
bilidad del 22,1 % que
lo deja en el sexto
lugar.

Consulta de noticias: fun-
damento de buenas deci-
siones de inversién. Asi
lo afirman Juan Manuel
Barco y Jaime Andrés Da-
za, integrantes del grupo

Barco-Daza que, con una
rentabilidad de 22,1 por
ciento,’ ocupan el sexto
puesto del concurso de la
BVC Bolsa Millonaria.
Para estos estudiantes
de décimo semestre de Fi-
nanzas y Relaciones Inter-
nacionales de la Universi-
dad Externado de Colom-
bia, la importancia que les
proporcionan a las noti-

Se mueven los portafolios de los
concursantes de la Bolsa Millonaria

cias nacionales e interna-
cionales; el aprovecha-
miento de.la maxima pér-
dida que ofrece el intradia
de las acciones, asi como
beneficiarse de los dividen-
dos, han sido claves en su
estrategia para mantener-
se desde el inicio del con-
curso en los primeros luga-
res. Sostienen que la me-
jor decisién que han to-

mando ha sido comprar
PMGC (Petrominerales) y
que la peor fue invertir to-
do el monto en Beolom-
bia (accién ordinaria de
Bancolombia), pues solo
analizaron los dividendos
y no se fijaron en la liqui-
dez del mercado; no obs-
tante, resaltan que logra-
ron superar la pérdida y
siguieron adelante, lo que

Clasificacion del concurso (ueves 10 deoct)

Pos. Grupo Universidad Rentabilidad %
1. DrKitty Universidad Autonoma de Bucaramanga-Unab- 34,48
2. Zonetrader Universidad -Eafit- 21,77
3. Loscamargos Universidad Pontificia Bolivariana 2539
4. Daniel V Pontificia Universidad Javeriana 2320
5. Easyway Universidad Externado de Colombia 22,61
6, Barco-Daza Universidad Externado de Colombia 22,23
7. Investors & Invest. Corporacion Universidad Piloto de Colombia 20,76
8. Stock Investment Universidad de Los Andes| | - 18,99
9. Windy Financial R. Univ. de Ciencias Aplicadas v Ambientales -Udca- 18,06
10. Bogoval Universidad Sergio Arboleda 16,73

demuestra que aunque
exista una decisién no
acertada, el mercado dala
oportunidad de recuperar-
se.

Para ellos, el mejor con-
sejo para sus contendores
es dar la importancia que
requiere el juego y ser per-
severante.




