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Colombia es un referente en temas de RSE, y muchos programas son de seres andénimos.

oy, se sabe que el
40 por ciento de
las empresas que
en Colombia tie-
ne méas de 250 empleados,
cuentan con un programa
estructurado de responsabi-
lidad social empresarial.
Adicionalmente, una
reciente encuesta, en
2013, de la Universidad
Externado de Colombia
y la Superintendencia de
Sociedades, mostré que al 87
por ciento de las més de 22
mil empresas encuestadas
el programa de responsabili-
dad social empresarial mejo-
10 su imagen y su reputacion.
Eso en cuanto al sentir
empresarial. En lo que tie-
ne que ver con los consumi-
dores, otra encuesta de per-
cepcién mostrd que el 89 por

ciento preferiria comprar un
producto que fue elaborado
con buenas practicas socia-
les y ambientales.

Estos tres datos escue-
tos reflejan, de alguna ma-
nera, lo que esta pasando a
nivel empresarial y social.
Si, la responsabilidad social
no es un asunto de moda, es
una tendencia que ya llegd a
Colombia, y una marca que
va entrando en la conciencia
del consumidor.

Eso, en otras palabras,
significa que quien no esté
haciendo o pensando en te-
ner una estrategia de RSE
podria quedar rezagado
frente a sus competidores.
En ello estdn muchas com-
pafiias en el pais y de eso se
trata parte de este especial
de HUELLA SOCIAL: mos-
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trar algunas de las estra-
tegias empresariales con-
tadas desde la vision y la
experiencia de sus directo-
res, para saber cuéles han
sido sus logros, sus dificul-
tades y sus metas.

Son 12 de empresas co-
lombianas que, desde su
negocio, asumieron el reto
de invertir un buen capi-
tal para mitigar impactos
ambientales y transformar
comunidades.

De hecho, el panorama
colombiano es un referen-
te para los paises vecinos
que destacan lo que acé se
estd haciendo en esta ma-
teria, por eso, decidimos,
con nuestras acostumbra-
das infografias, mostrar
este panorama en cifras,
tanto en el pais como en

Latinoamérica. Y para ce-
rrar el afio, este nimero
de diciembre de HUELLA
SOCIAL buscé las histo-
rias de 9 personas, andni-
mas casi todas, que con su
esfuerzo, dedicacion y deci-
sién lograron crear sus pro-
pios programas de respon-
sabilidad social, en todo el
sentido de la palabra.

Nueve colombianos de-
dicados a demostrar que
sus proyectos de vida es-
tan ligados a ayudar a trans-
formar la vida de otros més
vulnerables. No son gran-
des empresas, pero si gran-
des proyectos, que suman-
do esfuerzos, voluntades y
presupuestos, también son
una opcién para apoyar, en
esta, que es la época de dar
y compartir. &



